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PRESENTACION

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 16, fraccion Xlll de la Ley para la
Protecciéon de los Derechos Humanos en el Estado de Guanajuato, corresponde a
la persona titular de esta Procuraduria enviar por escrito al H. Congreso del Estado
el Informe anual de Actividades de este Organismo Constitucional Auténomo.

Este ejercicio de rendicion de cuentas refleja esencialmente, una descripcidon de
la labor realizada en el afhio 2022, vinculada con el numero y naturaleza de quejas
recibidas, las recomendaciones emitidas, la politica publica desplegada a favor
de la proteccion, promocion, divulgacion y defensa de los derechos humanos, la
atencién brindada a grupos de personas en situacion de vulnerabilidad, y elementos
de la consolidacion institucional a favor de la sociedad.

El aflo que se informa, fue particularmente dificil para la agenda de los derechos
humanos en todo el pais y nuestro Estado de Guanajuato no fue la excepcion;
por ello, este informe contempla los problemas a que institucionalmente nos
enfrentamos, y la manera en que nos enfocamos a resolverlos.

Estamos convencidos de que violaciones a derechos humanos como desaparicion
forzada, agresion a periodistas y personas defensoras de derechos humanos,
violencia contra las mujeres; contra nifas, ninos y adolescentes, contra personas
con discapacidad, entre otras; requieren en gran medida para su solucion, el
desarrollo de una agenda de prevencidn institucional gue vaya de la mano con el
compromiso de autoridades y sociedad.

Debemos impulsar que las personas en todos sus rangos de edad, ejerzan sus
derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales y culturales contemplados en
nuestro marco Convencional y Constitucional; y en su caso, que presenten quejas
ante la violacién a cualquiera de sus derechos.
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En sintesis, el presente informe no solo es una muestra de cumplir con el mandato
de ley; sino que representa, el objetivo de divulgar los avances, resultados y retos
en materia de derechos humanos, como instrumento para que la sociedad en
Guanajuato se desarrolle plenamente en los valores de la igualdad, la justicia y la
libertad.

Vicente de Jesls Esqueda Méndez
Procurador de los Derechos Humanos 7
del Estado de Guanajuato.

Abril de 2023.
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Comisioén Estatal de Atencidon Integral a Victimas
Centro Estatal de Prevencion y Reinsercidn Social

Comisién Nacional de los Derechos Humanos

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Guanajuato

Comision Nacional de Busqueda
Fundacion Desarrollo Humano y Sexualidad, A.C.

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado
de Guanajuato

Fiscalia General del Estado de Guanajuato

Federacion Mexicana de Organismos Publicos de Derechos
Humanos

Ley para la Proteccién de los Derechos Humanos en el
Estado de Guanajuato

Mecanismo Independiente de Monitoreo Nacional
Nifas, Nifios y Adolescentes

Organizaciones de la Sociedad Civil

OsIG

PEPNNA

PRODHEG

SIPINNA

SIPRODHEG

Personas condiversasorientaciones sexualesoidentidades
de género, si bien los acronimos LGBT, LGBTTT, LGBTTTI,
LGBTTTIQ, entre otros, han sido cominmente empleados
para referirse a las personas con orientaciones sexuales
e identidades de género no normativas, se reconoce que
existen otras categorias o diversidades que no estan
incluidas en esos acrénimos, razdén por la que se optd por
el término OSIG, que incluye a todas las orientaciones
sexuales e identidades de género no normativas. Ademas,
son las categorias protegidas contra la discriminacion,
reconocidas en el marco internacional de derechos
humanos. (Fuente: Consejo Nacional Para Prevenir la
Discriminacion)

Procuraduria Estatal de Proteccidon de Nifas, Nifos y
Adolescentes

Procuraduria de los Derechos Humanos del Estado de
Guanajuato

Sistema de Proteccion Integral de Nifas, Nifos vy
Adolescentes

Sistema Informatico de la PRODHEG
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LOS DERECHOS
HUMANOS
EN GUANAJUATO

Los principales avances, logros y retos para los Derechos Humanos en el Estado
de Guanajuato en el 2022, se seflalan a continuacion.

DERECHOS DE LAS MUJERES

Enestetema, laPRODHEG identificd avances en cuanto aaccionesy fortalecimiento
de instituciones y politicas publicas en materia de derechos de las mujeres; sin
embargo, también siguen existiendo retos y problematicas que les afectan.

Durante el periodo que se informa, se llevaron a cabo diversas reformas vy
adiciones al marco juridico aplicable que fueron publicadas en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado; las cuales a continuacién se enlistan:

® FE| 5 de abril, se publicd la adicion al segundo parrafo del articulo 17
de la Ley de Derechos Humanos, que instauro la paridad de género
en la integracion del Consejo Consultivo de la PRODHEG.!

® E| 7 de abril se adiciond una fraccién Il al articulo 6 de la Ley de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado
de Guanajuato, que reconocio al noviazgo como uno de los dmbitos
donde se puede presentar violencia contra las mujeres. *

® FE| 8 de junio se reformo la fraccion V del articulo 41 de |la Ley para
la lgualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Guanajuato,

1 https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_67_2da_
Parte_20220405.pdf

2 https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_69_4ta_
Parte_20220407.pdf
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seflalando como objetivo del Programa Estatal, su alcance y
efectividad de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y
hombres, mecanismos de coordinacién, objetivos, estrategias vy
l[ineas de accidon para incorporar de manera transversal la perspectiva
de género en el Estado y los municipios.?

® E| 14 de junio, fue publicada la reforma al articulo 153 del Cdédigo
Penal del Estado de Guanajuato, que adiciond supuestos para

Por otra parte, la FGE informo respecto de las violaciones a los derechos de las
mujeres, lo siguiente:®

. . Incumplimiento de Afectacion
Violencia

Periodo . obligaciones de Abusos | Violacién ala
familiar

asistencia familiar intimidad

Primer
calificar el feminicidio.® semestre | 3506 725 663 379 124 16
2022
® FE| 21 de julio se llevd a cabo la publicaciéon de reformas y adiciones
a diversos articulos de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Segundo
Libre de Violencia para el Estado de Guanajuato, en materia de ;gr;;stre 3207 683 563 354 m ns

drdenes de proteccion.®

® FE| 28 de octubre se publicd la adicion a la Ley para una Convivencia
Libre de Violencia en el Entorno Escolar para el Estado de Guanajuato
y sus Municipios, a efecto de promover desde la Secretaria de
Educacion la crianza positiva.®

® FE| 8 de diciembre, se publicd la adicion al Cédigo Civil para el Estado
de Guanajuato en materia de cambio de custodia y patria potestad
en casos de violencia vicaria.”

® FE| 20 de diciembre se adiciond a la Ley de Acceso de las Mujeres a
una Vida Libre de Violencia para el Estado de Guanajuato, la inclusion
de los tipos de violencia vicaria, digital y mediatica, contemplando a
los medios de comunicacién como uno de los ambitos en donde se
puede ejercer violencia contra la mujer.®

3 https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_113_2da_
Parte_20220608.pdf

4 https://congresogto.s3.amazonaws.com/uploads/reforma/pdf/3423/CPEG_REF_280Octubre2022.
pdf

5 https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_144_5ta_
Parte_20220721.pdf

6 https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_215_2da_
Parte_20221028.pdf

7 https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_244_3ra_
Parte_20221208.pdf

8 https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_252_2da_
Parte_20221220.pdf

De dicha informacion se desprende que sobre los feminicidios en el Estado de
Guanajuato, se judicializaron 38 investigaciones durante el 2022, en 1se determind
el no ejercicio de la accidén penal a causa de la muerte del imputado; y 1 mas sigue
en investigacion.'

Durante el periodo informado, se iniciaron 102 expedientes de queja en esta
PRODHEG relacionados a hechos en las modalidades y tipos de violencia
mencionados en la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia.

DERECHOS DE PERSONAS OSIG

El 11 de febrero de 2022, el Estado de Guanajuato reconocidé a una persona no
binaria, emitiendo el certificado de nacimiento correspondiente. Este hecho se
considera una medida que fortalece el reconocimiento legal de un tercer género
en México. "

9 Banco Estatal de Datos e Informacién sobre Casos de Violencia contra las Mujeres,
Clasificacion de los hechos, enero - junio 2022, julio - diciembre 2022. https://portal.
fgeguanajuato.gob.mx

10 Banco Estatal de Datos e Informacion sobre Casos de Violencia contra las Mujeres,
Clasificaciéon de los hechos, Apartado publico, Feminicidios esclarecidos. https:/portal.
fgeguanajuato.gob.mx/

11 https://www.hrw.org/es/news/2022/02/24/guanajuato-en-mexico-reconoce-la-identidad-de-
persona-no-binaria
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Es importante mencionar la decision del Juez Cuarto de Distrito del Poder Judicial
de la Federaciéon con sede en la ciudad de Ledn, Guanajuato, al resolver el juicio de
amparo indirecto 156/2022, promovido por la Asociacion AMICUS, que determind
otorgar derechos a las personas con otra OSIG.

La concesiéon del amparo tuvo como efecto, que el Congreso del Estado modificara
la Ley del Presupuesto de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio
Fiscal de 2022, e incluyera dentro de la misma programas, procesos y proyectos,
con la finalidad de que se pueda cerrar la brecha de desigualdad en el ejercicio de
derechos respecto de las personas con otra OSIG.

LIBERTAD DE EXPRESION Y PERSONAS
DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS

Conlaatribucion que posee esta PRODHEG derivada de la obligacion constitucional

y convencional de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos; 19
a través de la Propuesta General PDHEG/01/2021, propuso una herramienta

a las autoridades municipales del Estado de Guanajuato, para que garanticen

manifestaciones publicas en el territorio de su competencia, y en el aflo que se

informa, diversos Ayuntamientos realizaron acciones tendientes al cumplimiento

de la Propuesta General PDHEG/01/2021. El avance en el cumplimiento es el

siguiente:
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Por otra parte, el 6 de abril rindieron protesta nuevos integrantes del Consejo de
Proteccidn a Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas.”

El 1de mayo, se llevd a cabo una manifestacion publica en el municipio de Irapuato,
y por la forma en que se desarrollaron los hechos en que hubo personas detenidas,
se inicid de oficio la queja 450/2022-B por parte de esta PRODHEG, que dio como
resultado la emision de la resolucion de recomendacion a las autoridades sefaladas
como responsables.

El 16 de agosto, la Relatoria Especial para la Libertad de Expresiéon condend el
asesinato del periodista Ernesto Méndez ocurrido el 2 de agosto en San Luis de la
Paz, Guanajuato; siendo relevante sefalar que el 2022 registrd la cifra mas alta de
crimenes contra la prensa en el pais de los uUltimos 24 afios, hecho que también fue
condenado por Amnistia Internacional.

En este tema, la PRODHEG recibid durante el 2022 un total de 185 quejas
relacionadas con personas defensoras de derechos humanos, y se recibieron 3
quejas relacionadas con derechos de periodistas.

LIBERTAD SINDICAL
Y DERECHO AL TRABAJO

El Relator Especial de las Naciones Unidas al abordar el tema vinculado al derecho
a la libertad de reunidén pacifica y de asociacion, expresd su preocupacion por las
amenazas de muerte contra 2 mujeres dirigentes sindicales y sus familias, previo
al proceso de eleccion de un sindicato independiente y un contrato colectivo de
trabajo."

El 3 de mayo, se publicd el Protocolo para prevenir, atender y erradicar la violencia
laboral, en la Administracion Publica del Municipio de San Felipe.”

Asimismo, el 3 de noviembre, se publicaron los Protocolos para Prevenir y Atender
la Violencia Laboral, el Acoso y Hostigamiento Sexual en la Administracion Publica

12 https://boletines.guanajuato.gob.mx/2022/04/06/rinden-protesta-nuevos-integrantes-del-
consejo-de-proteccion-a-personas-defensoras-de-derechos-humanos-y-periodistas/

13 https://www.derechoshumanosgto.org.mx/archivos/recomendaciones/2022/420-22.pdf
14 https://twitter.com/cvoule/status/1488609310267658246?cxt=HHWW]MC-vfuRzagpAAAA

15 https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_87_2da_
Parte_20220503.pdf
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municipal de Yuriria y de Silao de la Victoria, en el cual participé la PRODHEG en
su elaboracion.’

Y el 2 de diciembre se publicd en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado el
Protocolo del Ayuntamiento de Acambaro.

DESAPARICION DE PERSONAS

El 16 de enero, la Oficina en México del Alto Comisionado de las Naciones Unidas
paralos Derechos Humanos sefiald que, pese alos destacables esfuerzos de algunos
actores institucionales, la gravedad del fendmeno de desaparicion de personas
persiste y continda atormentando a miles de familias en México, ello con motivo de
los cuatro anos de vigencia de la Ley General en Materia de Desaparicién Forzada
de Personas, Desaparicion cometida por Particulares y del Sistema Nacional de
Busqueda de Personas.”

El 2 de febrero, el Grupo Coordinador del Mecanismo Extraordinario de
Identificacidon Forense presentd sus primeras actividades sobre la situacion de
las Personas Fallecidas sin Identificar, asi como su ruta de trabajo, que incluyd
reuniones con colectivos mexicanos, entre los cuales se encontraban algunos del
Estado de Guanajuato.”

En materia de fortalecimiento de la Politica Estatal de busqgueda de personas,
el 4 de mayo, se publicd en el Diario Oficial de la Federacion, el Convenio de
Coordinacion y Adhesion para el otorgamiento de subsidios a las Comisiones
Locales de Busqueda, firmado por la Secretaria de Gobernacion y el Estado de
Guanajuato.”

Con relacidon a lo anterior, y de conformidad con datos del Registro Nacional de
Personas Desaparecidas y No Localizadas, respecto del afio que se informa, la
cifra oficial fue de 346 personas desaparecidas en Guanajuato, de las cuales 252
son hombres y 94 son mujeres.*®

16 https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_219_2da_
Parte_20221103.pdf

17 https://hchr.org.mx/comunicados/onu-dh-a-cuatro-anos-de-su-vigencia-formal-la-ley-general-
sobre-desaparicion-de-personas-aun-presenta-retos-significativos/

18 https://hchr.org.mx/cajas_herramientas/el-grupo-coordinador-del-mecanismo-extraordinario-
de-identificacion-forense-meif-presenta-las-actividades-de-su-primer-periodo-de-traba/

19 https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5650987&fecha=04/05/2022#gsc.tab=0
20 https://versionpublicarnpdno.segob.gob.mx/Dashboard/Index

Asimismo, el 2 y 7 de marzo de 2022 se llevd a cabo la suscripcidon de convenios
de colaboracion entre la Secretaria de Gobierno y los 46 municipios del Estado, a
fin de impulsar y ejecutar las acciones que tengan como eje central la busqueda y
localizacion de personas desaparecidas.

El 8 de noviembre de 2022, la Oficina en México del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Derechos Humanos, expreso su condena del asesinato
de Maria del Carmen Vazqguez Ramirez, madre buscadora, integrante del colectivo
“Personas Desaparecidas de Pénjamo”, ocurrido el 6 de noviembre.*

SEGURIDAD PUBLICA

El 27 de abril, en una intervencién de la Guardia Nacional, uno de los elementos
operativos de esa corporacion acciono su arma de fuego vy privd de la vida a un
estudiante de la Universidad de Guanajuato, razén por la que esta PRODHEG inicid
la queja de oficio 493/22, misma que fue remitida a la CNDH; sobre este hecho, se
pronunciaron diversas organizaciones como Amnistia Internacional.**

NNYA

En materia de NNyA, se identificd que su marco normativo fue materia de multiples
modificaciones, como muestra del esfuerzo para garantizar sus derechos, como
se muestra a continuacion:

® Reformas y adiciones a los articulos 3, 48, 86 y 96 de la Ley de los
Derechos de Nifas, Nifos y Adolescentes del Estado de Guanajuato,
en materia de castigo corporal o fisico, crianza positiva, trato
humillante o degradantes y las atribuciones del sistema estatal de
proteccion en la materia.

® Diagnodstico de Violencia Escolar en el Estado de Guanajuato, ciclo
escolar 2020-2021, que expuso las siguientes preocupaciones:

a. La violencia que se ejerce en contra de personas con
discapacidad en el entorno escolar;

21 https://hchr.org.mx/comunicados/onu-dh-condena-el-asesinato-de-maria-del-carmen-vazquez-
madre-buscadora-en-guanajuato/

22 https://amnistia.org.mx/contenido/wp-content/uploads/2022/09/01-T2-AlMex-2022-FINAL-
OK-pags.pdf
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https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_219_2da_Parte_20221103.pdf
https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_219_2da_Parte_20221103.pdf
https://hchr.org.mx/comunicados/onu-dh-a-cuatro-anos-de-su-vigencia-formal-la-ley-general-sobre-desa
https://hchr.org.mx/comunicados/onu-dh-a-cuatro-anos-de-su-vigencia-formal-la-ley-general-sobre-desa
https://hchr.org.mx/cajas_herramientas/el-grupo-coordinador-del-mecanismo-extraordinario-de-identifi
https://hchr.org.mx/cajas_herramientas/el-grupo-coordinador-del-mecanismo-extraordinario-de-identifi
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5650987&fecha=04/05/2022#gsc.tab=0
https://versionpublicarnpdno.segob.gob.mx/Dashboard/Index
https://hchr.org.mx/comunicados/onu-dh-condena-el-asesinato-de-maria-del-carmen-vazquez-madre-buscad
https://hchr.org.mx/comunicados/onu-dh-condena-el-asesinato-de-maria-del-carmen-vazquez-madre-buscad
https://amnistia.org.mx/contenido/wp-content/uploads/2022/09/01-T2-AIMex-2022-FINAL-OK-pags.pdf
https://amnistia.org.mx/contenido/wp-content/uploads/2022/09/01-T2-AIMex-2022-FINAL-OK-pags.pdf
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b. La poca informacién que reciben las personas estudiantes
en materia de prevencion y atencion de adicciones; y

c. Los porcentajes reportados de personas estudiantes con
ideas suicidas y al menos un intento de suicidio, sobre todo
en los niveles de secundaria y media superior.*®

® Manual de Organizacion de la Procuraduria Estatal de Proteccion de
Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Guanajuato.?*

® Protocolo de Atencidn Integral a Nifas, Niflos y Adolescentes en
Condicion de Orfandad por Feminicidios en el Estado de Guanajuato,
y el Protocolo de Atencidn Integral a Niflas, Niflos y Adolescentes en
condiciones de Vulnerabilidad en el Estado de Guanajuato.*®

® Reforma y adicién al Reglamento de la Ley de los Derechos de
Nifas, Nifos y Adolescentes del Estado de Guanajuato, en materia
de adopcion y acogida.*®

® Adicidn a la Ley de Educacién para el Estado de Guanajuato en
materia de la promocion y difusion de la educacidn sexual y con
perspectiva de género.*”

PERSONAS EN SITUACION DE MOVILIDAD

El Gobierno del Estado presentd un informe sobre gobernanza migratoria
elaborado en colaboracidn con la Organizacidn Internacional para las Migraciones,
gue mostrd las fortalezas y areas de oportunidad en las politicas publicas e
instituciones para fomentar una migracion ordenada, segura y digna en nuestra
entidad.*®

23 https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_129_3ra_
Parte_20220630.pdf P. 232y 233

24 https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_167_2da_
Parte_20220823.pdf

25 https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_217_2da_
Parte_20221101.pdf

26 https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_244_2da_
Parte_20221208.pdf

27 https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_248_ 3ra_
Parte_20221214.pdf

28 https://boletines.guanajuato.gob.mx/2022/01/21/guanajuato-presenta-estrategia-para-el-
fortalecimiento-de-la-gobernanza-migratoria/

DISCAPACIDAD

En materia de personas que viven con discapacidad en el Estado de Guanajuato,
fue relevante la emisidn de la sentencia de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacidn, que resolvid la Accidn de Inconstitucionalidad 293/2020, por la que
se declard la invalidez de los articulos 77 a 91 de la Ley de Educacion para el
Estado de Guanajuato que desarrollaban las secciones de la Educacién especial
y Servicios de educacidon especial, indigena, para personas adultas y formacion
para el trabajo, pues considerd que dichos articulos violentaban los derechos
de la personas con discapacidad y de los pueblos y comunidades indigenas y
afroamericanas del Estado, al no habérseles consultado previamente a efecto de
regular la educacion especial.?®

El Comité sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, publicd el 20 de
abril sus Observaciones finales sobre los informes periddicos segundo vy tercero
combinados de México, a través de los cuales destacd hallazgos positivos en la
materia, pero también expresd sus motivos de preocupacion y recomendaciones.®®

29 https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_12_2da_
Parte_20220118.pdf

30 https:;//tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRPD%
2fCH%2fMEX%2fCO%2f2-3&Lang=en
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https://boletines.guanajuato.gob.mx/2022/01/21/guanajuato-presenta-estrategia-para-el-fortalecimient
https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_12_2da_Parte_20220118.pdf
https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_12_2da_Parte_20220118.pdf
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https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRPD%2fC%2fMEX%2f

QUEJAS Y
RECOMENDACIONES

La Constitucion General y la Constitucidon del Estado, prevén el derecho de las
personas para que ante la PRODHEG y en via no jurisdiccional, presenten quejas
en contra de actos u omisiones de naturaleza administrativa provenientes de
cualquier autoridad o servidor publico de cardcter estatal o municipal que violen
derechos humanos.

Asimismo, se ha implementado la posibilidad en forma remota, a través del uso
de las tecnologias de la informacidén y comunicacion, la recepcion de quejas y su
ratificacion.

Asi durante el 2022 la PRODHEG conocid de expedientes de queja, como a
continuacién se describe:

1. QUEJAS
Las quejas recibidas e iniciadas representaron un incremento del , ya que
fueron mas que en 2021.
1676
736
2021

2022

27



INFORME |‘“.‘ )
‘ PROCURADURIA
o ACTIVIDADES ['2" DE LOS DERECHOS
2022 pRopHEG HUMANOS e 35508000

1.1 RECEPCK')N DE QUEJAS Las recepciones por otros medios representaron un aumento del respecto
del afo anterior.

Durante el aflo que se informa, las guejas conocidas por la PRODHEG fueron

recibidas de la siguiente forma: Cabe resaltar que de las quejas iniciadas de oficio 2 corresponden a ejecucion

extrajudicial, y 1 a tratos crueles, inhumanos o degradantes.

Por comparecencia,
° por otros medios.”
® Por escrito,

En 2022, la PRODHEG llevd a cabo ratificaciones a personas mediante el uso
de los medios electrdnicos.

1.2 QUEJAS RECIBIDAS POR INCOMPETENCIA
DE OTRAS AUTORIDADES

838
Las quejas remitidas a esta PRODHEG por otras autoridades fueron 97; de acuerdo
l_ 454 384 con lo siguiente: _|
28 29
59 63
POR ESCRITO
OTROS MEDIOS
COMPARECENCIA
ANTE LA PRODHEG
23
19
263 I 10 6 3
e 2. 2
CNDH DEFENSORIA PODER DEFENSORIA  PODER JUDICIAL
PUBLICA FEDERAL  JUDICIAL PUBLICA DE
97 DEL ESTADO LA FEDERACION
67 27
B 2022 [ 2021
, OFICIOSA AUTORIDADES DEL ORDEN FEDERAL
TELEFONICA
CORREO
SIPRODHEG Durante el 2022 se sefiald a autoridades federales como responsables, que

1 Articulo 36.- Las quejas o denuncias se presentaran oralmente, por escrito, o por fueron remitidas a la CNDH. A continuacion, se presenta un comparativo anual al

cualquier otro medio, debiendo en este ultimo caso ratificarse dentro de los cinco dias respecto:
habiles siguientes a su presentacion.
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70
55
37 34
22 20
13
I ; 2 H- &
4
N SEP

IMSS ISSSTE G SSPF OTRAS
(CEFERESOS)

2022 2021

IMSS - Personal del Instituto Mexicano del Seguro Social.

ISSSTE - Personal del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado.

GN - Guardia Nacional.
SEP - Secretaria de Educacion Publica.
SSPF (CEFERESOS) - Centros Federales de Reinsercion v Readaptacion

1.3 MEDIDAS PRECAUTORIAS

La Ley de Derechos Humanos le otorga atribuciones a la PRODHEG, para que
durante el desarrollo de la investigacidon de una queja, se tomen las medidas
necesarias para evitar la consumacidén irreparable de violaciones a derechos
humanos, y para evitar la produccion de dafos de dificil reparacién a las personas.

En 2022 se emitieron medidas precautorias.

1.4 AUTORIDADES SENALADAS COMO RESPONSABLES

En los expedientes de queja iniciados en 2022, se sefald a un total de
autoridades responsables por presuntas violaciones a derechos humanos,
aclarando que, en un expediente de queja, puede sefalarse a mas de una autoridad.

-y,
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1758

761

2021
2022

Las autoridades seflaladas como responsables se desglosan a continuacion:

1087

SENALADAS COMO RESPONSABLES

475
390
267
196

ESTATALES MUNICIPALES OTRA AUTORIDAD
U ORGANISMO

B 2022 [ 2021

*k Remitidas a otras autoridades que no eran competencia de la PRODHEG

y que fueron enviadas a la autoridad u organismo competente.

|
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AUTORIDADES DEL ORDEN MUNICIPAL Las autoridades municipales mas sefaladas como responsables en los expedientes

de queja en 2022, fueron las siguientes:

En 2022 se sefald a autoridades municipales por presuntas violaciones de
derechos humanos.

475
269
73
34 38
18 16 1
e EE.L w4 e 2 -
I_ SEGURIDAD TITULARES SISTEMAS DE DIRECCIONES SISTEMA OTRAS _I
PUBLICA DE SERVICIOS DE DE COMERCIO/ DIF AUTORIDADES
32 PRESIDENCIAS AGUA MERCADOS MUNICIPALES 33
L] 2021 B 2022 [ 2021 ||
2022
200
125
50
40 30
27
bi K iid e s
[ ] [ ] Hm E-
LEON CELAYA IRAPUATO GUANAJUATO SAN MIGUEL SILAO OTROS

DE ALLENDE MUNICIPIOS

B 2022 2021
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AUTORIDADES DEL ORDEN ESTATAL 1.5 GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
En 2022, se sefald a un total de autoridades estatales como responsables. A fin de velar por los derechos humanos de las personas en situacion de

vulnerabilidad, esta PRODHEG durante el 2022 emitid diversas resoluciones de
recomendacion,? como a continuacion se muestra:

215
GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD T?EESC%LI:IJEIL?D:iTODNE
132 Personas defensoras de derechos humanos 5
98 95 Mujeres victimas de violencia por razéon de género 3
79 82 79 75
60 58 NNyA 3
74
I i 40 35 31 26 OSIG 1
15 1"
I l . . o - Personas adultos mayores 1 _|
MP AIC PAS POS  SSALUD  PAF SEG PJE RG TOTAL 13 35
|
2022 2021
O O PERSONAS DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS,
MP - Personal Adscrito a las Agencias del Ministerio Publico PERIODISTAS Y PERSONAS DE PUEBLOS ORIGINARIOS

AIC - Personal Adscrito a las Agencias de Investigacién Criminal

PAS - Personal en Funciones Administrativas de la Secretaria de
Seguridad Publica

POS - Personal en Funciones Operativas de la Secretaria de
Seguridad Publica 185

SSALUD - Personal de la Secretaria de Salud de Guanajuato

PAF - Personal Adscrito a otras Areas de la Fiscalia General del
Estado

SEG - Personal de la Secretaria de Educaciéon de Guanajuato
PJE - Personal Adscrito al Poder Judicial del Estado de Guanajuato
RG - Personal Adscrito a la Representacion Gratuita

En el afo que se informa, el numero de quejas relacionadas con personas
defensoras de derechos humanos tuvo un notorio incremento como se muestra a
continuacion:

15

— 3 3 2 4

PERSONAS DEFENSORAS POR PERIODISTAS POR PERSONAS DE PUEBLOS

DE DERECHOS HUMANOS ORIGINARIOS
2022 202

2 Las resoluciones que se emitieron en 2022 corresponden a diferentes ejercicios.
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MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA
POR RAZON DE GENERO
En expedientes de queja que se aperturaron y en los que se sefalaron hechos

gue guardaron relacidon con las modalidades y tipos de violencia mencionados
en la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia;
continuaban en tramite al finalizar el ejercicio, 14 fueron sobreseidos, y 9 no fueron
admitidos.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

En el periodo que se informa, se presentaron guejas por personas con
discapacidad; de las cuales continuaban en tramite al finalizar el ejercicio,
fueron no admitidas y 1 fue sobreseida.

NNyA
En 2022 se presentaron guejas en las que se identificdé como personas quejosas
a NNyA.
De esas quejas, continuaban en tramite al finalizar el ejercicio, no fueron

admitidas y 12 se sobreseyeron.

PERSONAS OSIG

En relacidon a personas OSIG, en el periodo que se informa se recibieron 12 quejas,
de las cuales 9 continuaban en trdmite al finalizar el ejercicio, 2 no fueron admitidas
y 1 se sobreseyd.

PERSONAS ADULTAS MAYORES

Durante el 2022 se presentaron guejas por personas adultas mayores, de las
cuales no se admitieron, 9 continuaban en tramite al finalizar el ejercicio y
fueron sobreseidas.

-y,

|-[_)'p PROCURADURIA
Z¢ DE LOS DERECHOS

prRopHEG HUMANOS e 35508000

1.6 CENTROS ESTATALES DE PREVENCION
Y REINSERCION SOCIAL

En 2022, se recibieron guejas en contra de personal adscrito a los diversos

Centros Estatales de Prevencidon y Reinsercidon Social, de la Secretaria de Seguridad

Publica del Estado, de las cuales continuaban en tramite al finalizar el ejercicio,
no fueron admitidas y 19 sobreseidas.

97 DE PERSONAL DE CEPRERESOS

|

65 37

L

2022

En 2022 personal de la PRODHEG realizd visitas para dar atencidon a personas
privadas de la libertad; vy visitas de supervisidon a la totalidad de los Centros
Estatales de Reinsercion y Prevencion Social.

1.7 SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

Durante 2022, las quejas sobre este rubro tuvieron un incremento en relacién al
2021, llegando a un total de expedientes de queja en contra de personal de
las corporaciones de seguridad publica municipal.
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A continuacidon, se refleja el comportamiento de los 5 municipios con mas
expedientes de queja en 2022:

271
144

149 137

112

94 83

5 2
EJERCICIO VIOLACION VIOLACION DEL  VIOLACION AL PRESTACION
INDEBIDO DE DEL DERECHO DERECHO A LA PRINCIPIO DE INDEBIDA DEL
LA FUNCION A LA SEGURIDAD INTEGRIDAD LEGALIDAD EN SERVICIO
PUBLICA JURIDICA FiSICAY EL DESEMPENO PUBLICO
SEGURIDAD DE LA
27 PERSONAL FUNCION
21 6 {7 PUBLICA
38 ] [ ] - - | 2022 [ 202 39
LEON CELAYA IRAPUATO GUANAJUATO SAN MIGUEL
DE ALLENDE

1.9 QUEJAS CONCLUIDAS
B 2022 2021
En el 2022 se concluyeron un total de expedientes, lo que representd un

El desglose del resto de los municipios se encuentra reflejado en el ANEXO 1. incremento del , respecto de los expedientes concluidos en 2021.

Lo anterior se muestra en la siguiente gréafica:

VS.

1.8 HECHOS VIOLATORIOS

Los hechos violatorios de derechos humanos sefialados en las quejas recibidas en
el 2022 fueron

Los cinco hechos violatorios con mayor niumero de sefialamientos en 2022, fueron:

Ejercicio indebido de la funcidon publica.
Violaciéon del derecho a la seguridad juridica.
® Violacidn al principio de la legalidad en el desempefio de la funcién
publica.
® Prestacion indebida del servicio publico.
Violaciéon del derecho a la integridad y seguridad personales.

QUEJAS RECIBIDAS QUEJAS CONCLUIDAS

B 2022
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Las formas en que se concluyeron los expedientes de queja, fue la siguiente:

ACUERDO INCOMPETENCIA RESOLUCIONES RESOLUCIONES
DE NO DE RECOMENDACION DE NO
ADMISION RECOMENDACION

SOBRESEIMIENTO

* En el periodo 2022 se concluyeron expedientes no solo de esa anualidad.

Con relacidn a los expedientes concluidos por incompetencia en 2022, se
remitieron alaCNDH, 22 al Consejo del Poder Judicial del Estado, 9 a diferentes
Organismos Publicos de Derechos Humanos de otros Estados, y 2 mas al Consejo
Nacional para Prevenir la Discriminacion, de acuerdo con lo siguiente:

78
22
n 9
[ 2 2 o0

CNDH PODER ORGANISMOS PUBLICOS CONAPRED
JUDICIAL DEL ESTADO DE DERECHOS HUMANOS

B 2022 ) 2021

-y,
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En 2022, expedientes de queja fueron concluidos por sobreseimiento; de los
cuales fueron por conciliacion, por desistimiento, por falta de materia,
y 17 por acumulacion.

DE SOBRESEIMIENTOS EN 2022

ACUMULACION

CONCILIACION DESISTIMIENTO

FALTA DE
MATERIA

L

1
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2. RESOLUCIONES DE RECOMENDACION

2021
2022

2.1 HECHOS VIOLATORIOS

s |

En 2022, hechos violatorios fueron acreditados en las resoluciones de 3

recomendacion.

L

Los hechos violatorios mayormente acreditados en 2022 fueron:

HECHOS VIOLATORIOS
Las resoluciones de recomendacion, son un mandato previsto en los articulos
lo. y 102, apartado B, de la Constitucidon General; y 40. de la Constitucion para
Guanajuato.
Al serdirigidas alas autoridades superiores de aguellas que resultanresponsables, y — — _

cumplido el supuesto de su aceptacién, garantizan el reconocimiento de la calidad VIOLACION VIOLACION VIOLACION VIOLACION VIOLACION TRATOS
de victima y su reparacién integral; y obligan al Estado a evitar la repeticion de DEL DERECHO  DEL DERECHO  DEL DERECHO  DEL DERECHO  DEL DERECHO CRUELES,
} : DE ACCESO A ALA ALA AL INTERES A LA INHUMANOS O
actos violatorios de derechos humanos. LA JUSTICIA SEGURIDAD SALUD SUPERIOR DE LIBERTAD DEGRADANTES
JURIDICA LA NINEZ PERSONAL

Las resoluciones emitidas en 2022 fueron 66; de ellas, fueron de recomendacion
y de no recomendacion.
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En la siguiente tabla se refleja la totalidad de los hechos violatorios acreditados en

las resoluciones de recomendacion 2022.

Hecho violatorio

Resoluciones

2022
Violacion del Derecho de Acceso a la Justicia 12
Violacién del Derecho a la Seguridad Juridica 8
Violacion del Derecho a la Salud 3
Violacion del Derecho al Interés Superior de la Nifez 2
Violacion del Derecho a la Libertad Personal 2
Tratos Crueles, Inhumanos o Degradantes 2
Violacién del Derecho a la Integridad y Seguridad 5

Personales

Violaciéon del Derecho a la Integridad Personal

Detencidn Arbitraria

Violacién a los Derechos de las Nifas, Ninos y Adolescentes

Violacién al Derecho a una Vida Libre de Violencia en el
Entorno Laboral

Violaciéon al Derecho de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia

Violacion al Derecho de Peticidn

Violacién del Derecho a la Dignidad Humana

Acoso Laboral

Violacion del Derecho a la Igualdad y No Discriminacion

Violacién del Derecho a la Inviolabilidad del Domicilio

-y,
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propHEe HUMANOS o

Hecho violatorio

Violacion del Derecho a la Libertad de Reunidon y de
Expresion

Resoluciones

Violacién del Derecho a la Vida

Violaciéon del Derecho a la Educacion

2.2 AUTORIDADES

En 2022 fueron autoridades estatales determinadas como responsables de los
hechos violatorios reconocidos en las resoluciones de recomendaciodn, siendo las

siguientes:

RESPONSABLES

AGENCIAS DEL AGENTE DE SECRETARIA CEPRERESO PROCURADURIA
MINISTERIO INVESTIGACION DE SALUD FISCAL
PUBLICO CRIMINAL
(AIC)
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A continuacidn, se presentan las autoridades municipales que fueron responsables
de los hechos violatorios reconocidos en las resoluciones de recomendacion.

Seguridad Publica 4
Titulares de Presidencias 7
Ayuntamiento 2
Comision de Prevencion y Atencion Ciudadana 1
Direccién General de Servicios Publicos 1

TOTAL 15

PERSONAS RECONOCIDAS COMO VICTIMAS EN LAS
RESOLUCIONES DE RECOMENDACION

En las resoluciones de recomendacion emitidas en el periodo que se informa,
se reconocio la calidad de victima a personas; mujeres, hombres y
OSIG, de las cuales:
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77 personas mujeres y 30 hombres de un rango de edad de 18 a 59 afos.
3 personas mujeres y 4 personas hombres, mayores de 60 afios.

1 persona mujer, no identificada por rango de edad.

7 personas mujeres y 1 persona hombre, menores de edad en el rango de
13 a 17 afnos.

6 personas mujeres y 7 personas hombres, con alguna discapacidad.

1 de las personas reconocidas como victimas en las resoluciones se identificd con
otra OSIG.

2.3 MEDIDAS DE REPARACION INTEGRAL DEL DANO

Con base en la Ley de Victimas del Estado de Guanajuato, durante 2022 se
determinaron en las resoluciones de recomendacién medidas de reparacion
integral.

SATISFACCION NO REPETICION REHABILITACION RESTITUCION COMPENSACION

s |
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MEDIDA SUPUESTO LEGAL NUMERO
Satisfaccion thac.uon V del Articulo 67 de la Ley de 34
Victimas
Rehabilitacion Fr,ac.mon | del Articulo 56 de la Ley de 3]
Victimas
No Repeticion Fljac.aon VIl del Articulo 68 de la Ley de 17
Victimas
Restitucion Fitac.uon Il del Articulo 55 de la Ley de 14
Victimas
No Repeticion Fliac.aon IX del Articulo 68 de la Ley de 10
Victimas —|
NS e e \F/E;:I;l;r; [l del Articulo 68 de la Ley de 10 49
||
Satisfaccion Fltac_aon IV del Articulo 67 de la Ley de 07
Victimas
., Fraccion V del Articulo 58 de la Ley de
Compensacion L 04
Victimas
No Repeticion Fltac.uon | del Articulo 69 de la Ley de 02
Victimas
TOTAL 129
3. SEGUIMIENTO

En cumplimiento a la Ley de Derechos Humanos, las resoluciones se tendran por
cumplidas cuando se hayan satisfecho todos sus puntos resolutivos.

Al inicio de 2022, habia resoluciones de recomendacion pendientes de
cumplimiento, y al cierre del aio quedaban 90, lo que representa una disminucion
del , teniéndose por cumplidas 56% resoluciones de recomendacion.

3 Las resoluciones que se tuvieron por cumplidas corresponden a diferentes ejercicios.



EDUCACION

1. EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS

La educacion es parala PRODHEG un elemento clave en la prevencion y proteccidon
de los derechos humanos, ante los retos que enfrenta la interaccion de las personas
y autoridades en el Estado de Guanajuato.

En este contexto, las actividades de educacién de la PRODHEG tienen como eje
central la dignidad de la persona humana, mediante la formacidn y capacitacion

de la sociedad y de las personas servidoras publicas. Durante 2022 la PRODHEG
llevd a cabo 927 acciones de educacion.

DE EDUCACION
927 803

2021
2022
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Las acciones de educacion se realizaron bajo 4 lineas estratégicas que fueron:

Sensibilizacion;

Profesionalizac

Capacitacion focalizada;

ion; y

Gestidn del aprendizaje.

Las lineas estratégicas se establecieron por medio de actividades didacticas que

se sefialan a continuacion:

CANTIDAD DE
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A su vez, las 4 lineas estratégicas abarcaron los siguientes 16 ejes tematicos:

EJES TEMATICOS

9. Derechos de los pueblos
1. Mujeres y género y comunidades indigenas y
afrodescendientes

2. Derechos econdmicos, sociales,

culturales y ambientales 10. Igualdad y no discriminacidon

3. Derechos humanos y migracion 11. Nifas, nifos y adolescentes

A, Baecios iumenss v sslve 12. Derechos humanos y sus aspectos

juridicos
5. Derechos humanos y diversidad 13. Derecho internacional de los
sexo-genérica derechos humanos

|
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6. Seguridad publica y acceso a la

st 14. Derechos humanos y empresas

7. Derechos de las personas adultas

15. Libertad de expresion
mayores

8. Derechos humanos y discapacidad @ 16. Derechos humanos en general

LINEAS ACTIVIDADES
p , ACCIONES DE
ESTRATEGICAS DIDACTICAS EDUCACION
Plan Anual 93
o . Unidad Movil 55
Sensibilizacion
Asesorias (Unidad
. 161
Movil)
G Capacitacion
Capacitacion Focalizada 412
Maestria en Derechos
68
Humanos
Especialidad en
71
. . ., Derechos Humanos
Profesionalizacidn
Especialidad en
Derechos Humanos 50
de Nifas, Nifos y
Adolescentes
Gestion del aprendizaje Cursos en Linea 17
TOTAL 927

1.1 SENSIBILIZACION

Mediante la empatia, el didlogo y el intercambio de experiencias, se incide en la
interiorizacion y vivencia de los derechos humanos, permitiendo a las personas
beneficiarias de estas actividades participar en la promocion, proteccion y defensa
de los derechos humanos.

Las actividades didacticas implementadas bajo esta linea estratégica se
concretaron de la siguiente forma:

PLAN ANUAL: Mediante foros publicos virtuales, personas especialistas
facilitaron el entendimiento, el didlogo vy la discusion sobre temas de derechos
humanos de actualidad.

L
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En el marco del Plan Anual, 4,555 personas participaron en las sesiones. De
las cuales, 2,661 se identificaron como mujeres, 1,889 como hombres, y 5
personas de otra OSIG; y 4,021 fueron servidoras publicas.

UNIDAD MOVIL: Mediante este vehiculo adaptado especialmente para
trasladar los servicios de educacion de la PRODHEG se realizaron 55 sesiones
de capacitacion, en 45 municipios del estado de Guanajuato.

2,007 personas participaron en las sesiones, de las cuales 974 se identificaron
como mujeres, 1,031 como hombres y 2 de otra OSIG; y 1,040 de estas
personas fueron servidoras publicas.

ASESORIAS (UNIDAD MOVIL): A través del contacto directo con la poblacion
y sus distintas problematicas; se escucharon inquietudes y se orientd a las
personas, generando acercamientos con las autoridades competentes.

Se brindaron 161 asesorias personales, identificAndose 83 mujeres, 61
hombres, 1 de otra OSIG y 16 no precisaron su identidad; 13 de ellas eran
servidoras publicas, 84 no lo eran y 64 no lo precisaron.
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1.2 CAPACITACION

A partir del conocimiento de necesidades educativas y problematicas sociales
especificas, la PRODHEG desarrolld servicios focalizados dirigidos tanto a
personas servidoras publicas, a las OSC y al sector empresarial de Guanajuato;
para ello se consideraron los derechos humanos que se determinaron violentados
en las resoluciones de recomendacidon emitidas en 2021y 2022.

La ensefanza en este apartado se realizd mediante 412 sesiones, en las que
participaron 10,198 personas; 6,375 se identificaron como mujeres, 3,791 como
hombres, 32 de otra OSIG; y 5,517 fueron servidoras publicas.

Por otro lado, con motivo de las resoluciones de recomendacién, en 2022 se
realizaron 22 sesiones de capacitacion a 10 autoridades; con ello, 581 personas
servidoras publicas recibieron servicios educativos focalizados en los hechos
gue se determinaron como violaciones a derechos humanos; de las cuales 317 se
identificaron como mujeres y 264 como hombres.
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TOTAL DE HORAS

DE GUANAJUATO

IDENTIDAD SEXO-
GENERICA

HOMBRE

PRESIDENCIA DE SISTEMA
0170/2017-C 1 2 29 7 o) 36
APASEO EL ALTO PENITENCIARIO
089/2021-B 2 4 101 12 0 213
HOSPITAL DE DEL ESTADO DE
ESPECIALIDADES GUANAJUATO
MATERNO INFANTIL SECRETARIA
EN LEON (EMIL), DE SEGURIDAD,
HOSPITAL GENERAL PREVENCION
. 0107/2021-A X 1 2 27 1 42
0031/2018-A EN SAN JOSE 4 8 102 54 0 156 / Y PROTECCION > 0 _|
ITURBIDE Y SISTEMA CIUDADANA DE
DE URGENCIAS LEON 57
GUANAJUATO DE SEGURIDAD,
(EUES) PREVENCION
0128/2021-A ) 3 6 4 27 0 31
0045/2018-E PRESIDENCIA DE . 5 15 5 0 20 Y ATENCION
APASEO EL ALTO CIUDADANA DE
LEON
PRESIDENCIA DE
0132/2018-C 1 2 15 9 (0] 24
/ APASEO EL ALTO TOTALES 22 44 317 264 (o] 581
0047/2018-D SECRETARIA DE 2 4
SEGURIDAD PUBLICA
4 9 0] 13
0061/2019-D PESANMIGUELDE 1 2 1.3 PROFESIONALIZACION
ALLENDE "
PRESIDENCIA Con la finalidad de promover la profesionalizacion en la prevencidn, proteccién, y
0148/2020-A MUNICIPAL DE 3 6 U 6 Y 13 defensa de los derechos humanos, la PRODHEG cuenta con un Instituto de Estudios
GUANAJUATO Especializados que oferta los siguientes programas educativos de validez oficial:
0047/2021-
BYSU ® Maestria en Derechos Humanos;
ACUMULADO, FISCALIA GENERAL Especialidad en Derechos Humanos; y
0191/2019-B, DEL ESTADO DE 3 6 13 20 0] 33 ® Especialidad en Derechos Humanos de Nifias, Nifos y Adolescentes.
Y 0307/2019- GUANAJUATO
B Y SUS Durante 2022, a la Maestria en Derechos Humanos se incorporaron 24 personas;
ACUMULADOS de entre las cuales 16 se identificaron como mujeres y 8 como hombres; y 20 de

ellas eran servidoras publicas.
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A la Especialidad en Derechos Humanos, se incorporaron 19 personas; de entre
las cuales 11 se identificaron como mujeres y 8 como hombres; y 13 de ellas eran
servidoras publicas.

A la Especialidad en Derechos Humanos de Nifas, Nifios y Adolescentes, se
integraron 12 personas; 8 mujeres y 4 hombres; y 10 son servidoras publicas.

1.4 GESTION DEL APRENDIZAJE

En el periodo que se informa, se cred la plataforma educativa virtual, con el objetivo
de optimizar la gestién de los recursos educativos de forma actualizada a favor
de las personas gque tuvieran interés en temas de derechos humanos; ademas se
potencializd el seguimiento de todas las actividades educativas de la PRODHEG.

Asi, en alianza con el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacidén se puso a
disposicidon de las personas interesadas 17 cursos auto-gestivos, participando de
ellos 251 personas; 148 se identificaron como mujeres y 103 como hombres.

Los cursos auto-gestivos fueron:

El ABC de la Igualdad y la No Discriminacion;

El Derecho a la lgualdad y la No Discriminacién de la Poblaciéon
Afromexicana;

Claves para la Atencidn Publica sin Discriminacion;

¢Coémo Promover la Inclusiéon y la No Discriminacion en la Escuela?;
Iguales y Diferentes: La Ciudadania en los Procesos Electorales;
Inclusiéon y Discapacidad;

Jévenes, Tolerancia y No Discriminacion;

Las Medidas para la Igualdad en el Marco de la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion;

Migracidn y Xenofobia;

1, 2, 3 Por Todos los Derechos de Nifas, sin Discriminacion;

Pautas para un Periodismo Incluyente;

Principios de la Educacion Inclusiva;

Discriminacion a Personas que Viven con VIH o SIDA;

El ABC de la Accesibilidad Web;

Diversidad Sexual, Inclusion y No Discriminacion;

-y,
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® Prevencion Social de las Violencias con Enfoque Antidiscriminatorio;

y
® Tolerancia y Diversidad de Creencias.

El desglose de personas beneficiarias de las acciones de educacion, se encuentra
descrito en el ANEXO 2.

Bajo los 16 ejes tematicos, las 17,227 personas beneficiarias de las acciones de
educacion se desglosan a continuacion:

PERSONA
SERVIDORA
PUBLICA
PERSONA NO
PUBLICA

S
= 7))
Z -
o
: ‘o
- =} o)
w = T
=
w

NO CONTESTO
SERVIDORA
SIN ESPECIFICAR

1. MUJERES Y GENERO 1,754 807 6 0] 2,567 1,561 1,006 o] 2,567

2. DERECHOS ECONOMICOS,
SOCIALES, CULTURALES Y 22 6 0 (] 28 28 0] (0] 28
AMBIENTALES

3. DERECHOS HUMANOS Y

. 39 12 0] 0] 51 22 29 (o] 51
MIGRACION
4. DERECHOS HUMANOS Y
928 820 1 (] 1,749 1,594 155 (0] 1,749
SALUD
5. DERECHOS HUMANOS Y
. 690 603 2 ] 1,295 449 846 0 1,295
DIVERSIDAD SEXOGENERICA
6. SEGURIDAD PUBLICA Y
1,337 1,539 5 0] 2,881 2,749 132 (0] 2,881
ACCESO A LA JUSTICIA
7. DERECHOS DE LAS PERSONAS
19 51 0] 0] 170 96 74 0 170
ADULTAS MAYORES
8. DERECHOS HUMANOS Y
86 60 0] 0] 146 109 37 (0] 146

DISCAPACIDAD

9. DERECHOS DE LOS PUEBLOS
Y COMUNIDADES INDIGENAS Y 66 33 0] 0] 99 90 9 0 99
AFRODESCENDIENTES
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10. IGUALDAD Y NO

MUJERES

HOMBRES

NO CONTESTO

PERSONA
SERVIDORA
PUBLICA
PERSONA NO

SERVIDORA
PUBLICA

SIN ESPECIFICAR

) 885 512 15 O 1,412 342 1,070 0 1,412
DISCRIMINACION
11. NINAS, NINOS Y
1,857 | 866 | 2 0 | 2,725 | 1,342 1,383 0 2,725
ADOLESCENTES
12. DERECHOS HUMANOS Y SUS
, 1,755 980 6 O @ 2,741 1,495 1,246 0 2,741
ASPECTOS JURIDICOS
13. DERECHO INTERNACIONAL
98 84 2 0 184 94 90 0 184
DE LOS DERECHOS HUMANOS
14. DERECHOS HUMANOS Y
324 228 O O 552 449 103 0 552
EMPRESAS
15. LIBERTAD DE EXPRESION 50 110 0O o 160 158 2 0 160
16. DERECHOS HUMANOS EN
266 184 1 16 467 56 96 315 467
GENERAL
TOTAL| 10,276 | 6,895 | 40 | 16 | 17,227 | 10,634 | 6,278 | 315 17,227

2. INVESTIGACION Y PROMOCION DE
DERECHOS HUMANOS

Para promover los temas relacionados con los derechos humanos, se realizaron
diversas actividades de investigaciéon, analisis y documentacion de materiales,
siendo las siguientes:
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OPINIONES LEGISLATIVAS

A peticion de las comisiones legislativas del Congreso del Estado, durante el
2022 la PRODHEG emitié 85 opiniones a distintas iniciativas, con perspectiva de
derechos humanos.

En atencion a la metodologia de analisis del Informe Anual de Actividades 2021
de la PRODHEG, el maestro Vicente de Jesus Esqueda Méndez, comparecid el 27
de junio de 2022 ante el Congreso del Estado, a efecto de ampliar la informacién

contenida en el informe.

[ o]
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MESAS DE TRABAJO CON EL PODER
LEGISLATIVO

La PRODHEG participd en 52 mesas de trabajo en el Congreso del Estado, sobre
diversas iniciativas, incluyendo la relativa a reformas a la Ley para la Busqueda de
Personas Desaparecidas.

62

Mesa de trabajo en el Congreso del Estado sobre la propuesta de colectivos
y personas cabilderas para la reforma a la Ley Estatal de Busqueda de
Personas Desaparecidas. 26 de octubre de 2022.

ANALISIS NORMATIVO

En el periodo que se informa se analizaron y remitieron observaciones a diversas
autoridades sobre los siguientes ordenamientos:

® Modelo Estatal de Atencién a Victimas. CEAIV.

® FEstatutos de Organizacion y Funcionamiento del Consejo Estatal de
Salud Mental y Adicciones.

® Protocolo de atencidén a la violencia sexual y laboral del municipio de
Silao de la Victoria, Guanajuato.

® Reglamento Interior de Derechos Humanos del Municipio de Tierra
Blanca, Guanajuato.

® Manual General de Actuacidn de los Inspectores de la Direccién de
Comercio, Consumo y Abasto en las Diligencias de Inspeccidén en el
marco del respeto a los Derechos Humanos del municipio de Ledn,
Guanajuato.
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® Protocolo para Prevenir y Atender la Violencia Laboral, el Acoso
Sexual y/o Laboral en la Administracion Publica, de Ledn, Guanajuato.

® Reglamento Escolar Interno para el Centro de Bachillerato
Tecnoldgico Industrial y de Servicios.

® Protocolo para Prevenir y Atender la Violencia de Género en el
entorno escolar para la educacion Basica y Media Superior en el
Estado de Guanajuato.

BOLETIN QUINCENAL

Se elaboraron y difundieron de forma digital 23 boletines quincenales titulados:
“LOS DERECHOS HUMANOS EN EL ESTADO DE GUANAJUATO”, los cuales se
desarrollaron enconsonanciaconlaagendainternacional y nacional en esta materia;
y tuvieron como objetivo informar sobre las ultimas novedades, documentos de
interés y fechas conmemorativas en materia de Derechos Humanos, y se encuentran
disponibles en la pdgina web de la PRODHEG!

3. NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

La PRODHEG consciente de la relevancia en este tema participd en 15 espacios en
los que, organizaciones publicas y OSC aliadas, sumaron esfuerzos:

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ORGANIZADOR
NIMA, Centro de
2do foro: “Una mirada con enfoque en derechos promocidon de derechos
humanos a la situacidn de las infancias y humanos de nifas,
adolescencias en la época actual”. nifnos y adolescentes en

Guanajuato

Presentacion de resultados estatales de la Consulta Instituto Nacional
Infantil y Juvenil 2021. Electoral, Guanajuato

Taller de analisis de la situacién de la niflez y

adolescencia migrante en Guanajuato. PEPNNA

1 Consultables en: https:/www.derechoshumanosgto.org.mx/contenido-grid?t=8
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NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Primer Foro Estatal en materia de atencidn,
busqueda e investigacion de Ninas, Adolescentes y
Mujeres Desaparecidas en el Estado de Guanajuato.

Foro: “Estrategias de Prevencion para la
Erradicacion del Trabajo Infantil”.

Mesas de trabajo para la elaboracion del Manual
de Fortalecimiento Familiar, a través del programa
“Familias de Grandeza”.

Mesa de trabajo “Comision de Prevencion de
Trabajo Infantil”.

Mesa Interinstitucional Programa Planet Youth.

Mesas de deliberacidn de resultados para la
articulacién de agendas de atencidn a nifas, nifos
y adolescentes.

Presentacion del informe “Infancia cuenta en
México 2021".

Acompafiamiento al Centro de internamiento de
Justicia para Adolescentes, en Ledn, Guanajuato.

ORGANIZADOR

Fiscalia Especializada
en materia de Derechos
Humanos de la FGE

Sistema de Desarrollo
Integral de la Familia
(DIF) municipal,
I[rapuato

DIF Estatal

Sistema de Desarrollo
Integral de la Familia
(DIF) municipal,
Irapuato

Municipio de Ledn

Instituto Nacional
Electoral, Guanajuato

Red por los Derechos
de la Infancia

CNDH

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ORGANIZADOR

Convencion: “Proteccion integral de nifas, nifos y
adolescentes bajo el principio del interés superior”.
Jornada de fortalecimiento de capacidades:

1.- La transversalidad de los derechos humanos de
nifas, ninos y adolescentes y las politicas publicas.
26 de abril de 2022.
SIPINNA
2.- Las politicas publicas con enfoque de derechos
humanos de nifas, ninos y adolescentes en materia
de inclusion. 26 de abril de 2022.

3.- Adolescentes: conflicto y limites positivos desde
el enfoque de los derechos humanos. 28 de abril de
2022. 65

“Los derechos humanos de las nifias, nifos y Universidad de la Salle
adolescentes: Desafios actuales”. Bajio

Foro sobre la violencia vicaria: “Derechos Humanos Congreso del Estado
de las Infancias y Adolescencias”. de Guanajuato

Toma de Protesta de los Consejos de Participacion

Escolar ciclo 2022-2023. “La educacion de la nifez Secretariade Educacion
y adolescencia. Un derecho llave: Rol de los padres, | de Guanajuato

madres y educadores para su ejercicio pleno”.

En relacion a la proteccion de NNyA, la PRODHEG participéd ademas en los
siguientes consejos y comités:

e Organo Estatal para Prevenir, Atender y Erradicar la Violencia en el
Entorno Escolar.
Consejo Directivo de PEPNNA del Estado de Guanajuato.

® Comisidn de Primera Infancia del Estado de Guanajuato.
Consejo pararegular la prestacion de Servicios de Atencidén, Cuidado
y Desarrollo Integral Infantil del Estado de Guanajuato.

® Comisidn de Proteccion Especial. SIPINNA
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® Sistema de Proteccidon Integral de Nifas, Nifos y Adolescentes para
el municipio de Leodn.

Entre las actividades llevadas a cabo por la PRODHEG en beneficio de NNvyA,
se participd en calidad de jurado en el 290. Concurso Nacional de Dibujo vy
Pintura Infantil y Juvenil “Matrimonios y uniones infantiles, tempranas y forzadas.
Pintando un presente y un futuro mejor” organizado por |la Secretaria General del
Consejo Nacional de Poblaciéon, en coordinacion con el Fondo de Poblacién de
las Naciones Unidas.
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Acudimos ademas a las siguientes actividades:

Presentacion del “Balance Anual 2021: Discriminacion y violencia
contra la nifez durante la Sindemia”, por la Red por los derechos de
la Infancia (REDIM);

Conversatorio Infantil sobre el ejercicio del derecho a participacion
de nifias y nifos de la primera infancia, Congreso del Estado de
Guanajuato; y

Propuesta metodoldgica para consulta a nifas, ninos y adolescentes
en procesos legislativos, Comisién de Derechos Humanos y Atencidn
a Grupos Vulnerables, Congreso del Estado de Guanajuato.
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DIFUSION

La Coordinacion de Promocidn tiene como objetivo difundir contenidos de caracter
educativo de forma accesible, agil y efectiva, a fin de consolidar una cultura de
respeto a los derechos humanos en el Estado de Guanajuato.

En ese sentido, se realizaron 9 campafas de difusion, que tomaron como base de
planeacion, informacion relevante en materia de Derechos Humanos.

CAMPANAS

“Educando con amor”

Se implementd la campana “Educando con Amor”, con la intencidn de crear
conciencia y sensibilizar sobre la importancia de la crianza positiva y el buen trato;
basada en la razdn, la sensibilidad, el amor, la igualdad, la tolerancia y el respeto, la
cual consistio en la promocidn del respeto a los derechos y la dignidad humana de
NNvVA; asi como la disciplina no violenta como método educativo, y para fomentar
conductas que permitieran un desarrollo sano y feliz de la nifiez y juventud.
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“Carrera policial”

Se implementd la campafia “Carrera Policial”, para sensibilizar a las personas
integrantes de las instituciones de seguridad publica en materia de derechos
humanos; y fomentar la profesionalizaciéon y el compromiso con la carrera policial
y su desempefo, incentivando la formacién y capacitacién continua, asi como el
respeto a los derechos humanos en sus actividades diarias de servicio a favor de
las personas.

|-[_)\ PROCURADURIA
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Se implementd la campanfa de difusion "Libertad de Expresion”, para promover la
libertad de buscar, recibir y difundir informacion e ideas, de forma oral, escrita o por
medio de las nuevas tecnologias de la informacion, e incentivar la sensibilizaciéon
de las personas sobre la importancia de manifestarse, entendida como el ejercicio
de un derecho fundamental para la construccidon de una sociedad democratica
y libre, en la que se respeten los derechos humanos y se promueva el didlogo,

:ARRIESGARIAS

TUS ANOS
DE SERVICIO

POR UNA MALA ACTUACION?

iCAPACITATE EN
DERECHOS HUMANOS!

derechoshumanosgto.org.mx/sp.php
iEscanea!

PROCURADURIA

DE LOS DERECHOS
HUMANOS e 28880

PRODHEG

tolerancia e intercambio de ideas.

\. ;
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Se implemento la campahna de sensibilizacion sobre la "Violencia contra la mujer”,
atendiendo a esta grave problematica que agueja no solo al Estado sino a todo
el pais, en el marco del Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra
la Mujer, para visibilizar la magnitud del problema y fomentar una cultura de cero
tolerancia hacia las agresiones contra las mujeres.

73

Ademas, se implementaron campafas de difusion sobre la oferta académica de la
PRODHEG.

Una relativa a promover la “Especialidad en Derechos Humanos”.
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Y la otra sobre la “Especialidad en Derechos Humanos de nifAas, nifos y
adolescentes”.

Se implementod la difusion de diversos materiales en redes sociales, para generar
concienciay sensibilizacién en la sociedad de laimportancia de respetar y proteger
los derechos humanos, en temas como: Dia mundial del Sindrome de Down, Dia
mundial de concientizacion sobre el Autismo, sobre los derechos de las NNyA,
desarrollandose los siguientes:

Dia mundial del Sindrome de Down
https://youtu.be/IL62elgzxxA

Calcetines Disparejos: Dia mundial del Sindrome de Down
https://youtu.be/tvSMAhWgOMs

¢Qué son los derechos de las nifias y niRos?
https://youtu.be/KU7DLbcudhw

Todas las niflas y niflos tienen derecho a tener un nombre
https://youtu.be/hP5rED-pL3Q

La nifiez tiene derecho a participar y ser escuchada
https://youtu.be/jtCWYVr2Zo8

Las nifAas, ninos y adolescentes tienen derecho a la igualdad
https://youtu.be/SNa22iEkkfY

Dia mundial de concientizacion sobre el Autismo
https://youtu.be/Us9bdd5ZXnE

10.
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BOLETINES E INFOGRAFIAS

Para difundir las actividades que realizd la PRODHEG, asi como informacidon
relevante en materia de derechos humanos -tanto en la entidad como en el pais-
se publicaron en el portal web 10 boletines informativos, con los siguientes temas:

Interponen denuncia por violacidon de Derechos Humanos en contra
de Layda Sansores, Gobernadora de Campeche.

PRODHEG participa en mesa de diadlogo con pueblos, comunidades
y personas indigenas convocada por Instituto Electoral del Estado
de Guanajuato.

Arranca en agosto programa de empoderamiento personal.
PRODHEGIimparteplatica:losDerechosHumanosenlaadministracion
municipal.

Sesiona el consejo consultivo de personas adultas mayores en las
instalaciones de PRODHEG.

Especialidad en Derechos Humanos 2023.

Participa PRODHEG en el foro virtual sobre la discriminacién y su
contexto enlalLey para Prevenir, Atender y Erradicarla en Guanajuato.
Capacita PRODHEG a empresas para prevenir y erradicar la
discriminacién en la prestacion de servicios.

Resultados de la convocatoria “Especialidad en Derechos Humanos
2023".

Presentacion del libro: ‘Entre Cacomixtles y Koalas. Desafios ante la
discapacidad intelectual’.
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Asimismo, atendiendo a la trascendencia de las resoluciones de recomendacion
de los expedientes 148/2020 y 450/2022, la PRODHEG para dar a conocer en
un formato grafico, de manera clara y sencilla los hechos violatorios de derechos
humanos y los puntos resolutivos que fueron dirigidos a la autoridad, elabord dos
infografias con cédigos QR que remiten a las versiones publicas consultables en la
pagina de internet de la PRODHEG.

|
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TRANSMISIONES EN REDES SOCIALES

Otra accidén de difusidn, fue la transmisidn de actividades vinculadas a los derechos
humanos, mediante el uso de las redes sociales, como herramientas accesibles y
de alto impacto social, siendo las siguientes:

En el marco del Dia Estatal de la Lucha Contra la Homofobia, se transmitid el
panel, “Participacion comunitaria por una vida digna”, a través de las plataformas
YouTube y Facebook.

Conferencia: "Significado y alcances de las acciones de control constitucional
desde los organismos de proteccion de derechos humanos para el fortalecimiento
del estado democratico de derecho”, impartida por el maestro Luis Raul Gonzalez
Pérez.

PUDH 31
OFRECHDS [} PRODHEG

Procuraduria de los Derechos Humanos
HUMANOS del Estado de Guanajuato.

Le invitamos a la:

| CONFERENCIA MAGISTRAL |

“SIGNIFICADO Y ALCANCES DE LAS ACCIONES DE CONTROL CONSTITUCIONAL DESDE
LOS ORGANISMOS DE PROTECCION DE DERECHOS HUMANOS
PARA EL FORTALECIMIENTO DEL ESTADO
DEMOCRATICO DE DERECHO”

Impartida por el:

Mtro. Luis Rall Gonzélez Pérez

weves Doe JUNIO + 41ss16:00 s« RANSHISION

-y,
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Seminario sobre Empresas y Derechos Humanos para Autoridades, misma gque
se realizd con la finalidad de generar conciencia sobre la importancia de la
responsabilidad social empresarial en el respeto y promocion de los derechos
humanos, y se transmitio través de los canales de YouTube y Facebook.

Presentacion del libro “Entre Cacomixtles y Koalas «Desafios ante la Discapacidad
Intelectual»”, que estuvo a cargo del autor de la obra, Eduardo César Lazcano-
Ponce; vy se transmitid en YouTube y Facebook.

-
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ALCANCE DE REDES SOCIALES

La PRODHEG, en el periodo que se informa, compartid temas relevantes de
derechos humanos en redes sociales, como a continuacidon se muestra:

10,119
EN REDES SOCIALES
1,971 800
] INSTAGRAM
80 TWITTER
L FACEBOOK
MICROSITIOS

Se contribuyd con el disefio y desarrollo de 3 micrositios, que contienen
informacion, materiales y diversos documentos sobre normatividad, capacitacion,
recomendaciones y propuestas relacionadas con cada tema en particular, sobre:

® Personas periodistas y defensoras de derechos humanos.

-y,
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Personas desaparecidas.

Seguridad ciudadana y personas servidoras publicas encargadas de
hacer cumplir la ley.

|
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1. CONSEJO CONSULTIVO

El Consejo Consultivo es un érgano colegiado que esta integrado por 7 personas
con reconocido prestigio social, de caracter honorario, y distinguidas por su
interés en la defensa y difusién de los derechos humanos, que son electas por el
Congreso del Estado.

Las personas integrantes del Consejo Consultivo durante el 2022 fueron:

Adriana Maria Cortés Jiménez

Eduardo Bravo Reynoso

Hilda Elena Diaz Covarrubias Castilldn

J. Jesus Badillo Lara

Laura Martinez Aldana

Salvador Gallegos Ramirez

Vicente de Jesus Esqueda Méndez,
Procurador y Presidente del Consejo.

En las sesiones del Consejo, se materializa la participacién ciudadana en el
guehacer de la PRODHEG.

i
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® |nforme sobre los encuentros que tuvo la persona titular de la
PRODHEG, con personas integrantes de diversos colectivos de
busqueda y personal de la CEAIV, los dias 15 de agosto y 19 de
septiembre de 2022 en la ciudad de Irapuato, Guanajuato; e,

® |nforme sobre actividades de acompafamiento que realizd la
PRODHEG a diversas manifestaciones publicas que se desarrollaron
en multiples ciudades de la entidad.

Sesidn ordinaria del Consejo Consultivo, en las instalaciones de la
PRODHEG. 28 de noviembre de 2022.

84 Respecto al periodo que se informa, en las sesiones del Consejo se abordaron 85
temas como:

® Aprobacién de reformas al Reglamento Interno de la PRODHEG;

® Opinién sobre el informe anual de actividades de la PRODHEG del
2027;

® |nforme sobre el anteproyecto del presupuesto de egresos 2023 de
la PRODHEG;

® Diversos asuntos relacionados con resoluciones de recomendacion;

® |nforme sobre la visita del grupo de trabajo, con motivo de la solicitud
de Alerta de Violencia de Género a las instalaciones de la PRODHEG;

® |nforme sobre la visita que realizd personal perteneciente a la policia
de Charlotte, Carolina del Norte, Estados Unidos de Norteamérica,
por peticidon de la consejera Adriana Cortés Jiménez, el 24 de mayo
de 2022;
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2. PARTICIPA'CIO'N EN COMISIONES,
CONSEJOS Y ORGANOS COLEGIADOS

Sesion ordinaria del Consejo Consultivo del Instituto Guanajuatense para las Personas con
Discapacidad. Silao de la Victoria, Guanajuato, 15 de noviembre de 2022.

La PRODHEG participd activamente y en conjunto con los diferentes 6rdenes de
gobierno, en sesiones de los consejos, comités, comisiones y mesas de trabajo, a
las que fue convocada.

En este contexto, la PRODHEG estuvo presente en 128 sesiones tanto en modalidad
presencial como virtual; mismas que se detallan en el ANEXO 3.
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Sesidn ordinaria del Consejo Estatal para Prevenir, Atender y Erradicar la Discriminacion
en el Estado de Guanajuato. 5 de diciembre de 2022. (En la fotografia de izquierda a
derecha) maestro Vicente de Jesus Esqueda Méndez, Procurador de los Derechos
Humanos del Estado de Guanajuato; Maria del Carmen Garcia Maya, Presidenta del
Centro de Aprendizaje y Lenguaje Especial Mi Sol, A.C. (CALEMISOL); Alicia del Socorro
Franco Davalos, Presidenta del Consejo Estatal para Prevenir, Atender y Erradicar la
Discriminacion en el Estado de Guanajuato; y Maria de la Cruz Rios Medina, Presidenta del
Centro de Rehabilitacion Fibromialgia Creser, A.C.

Cuarta Sesion Ordinaria de la Comision Interinstitucional para prevenir, atender y erradicar
la trata de personas. En la fotografia (de izqauierda a derecha) maestra Elvira Paniagua
Rodriguez, subsecreetaria de vinculacién y desarrollo politico en la Secretaria de Gobierno;
licenciado José de Jesus Quezada Torres, Fiscal Especializado en investigaciones de alto
impacto de la FGE, y suplente del secretario técnico; Luis Gerardo Zapata, Unidad de la
Trata de Personas de a FGE; y, maestro Vicente de Jesus Esqueda Méndez, Procurador de
los Derechos Humanos del Estado de Guanajuato. 8 de diciemebre de 2022.

|
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Tercera reunidn plenaria de la Convencién Legislativa de Seguridad Publica y Prevencion
Social de la violencia y la Delincuencia (En la fotografia de izquierda a derecha) diputado
Cuauhtémoc Becerra Gonzdlez, diputado Gerardo Ferndndez Gonzalez; maestro
Vicente de Jesus Esqueda Méndez, Procurador de los Derechos Humanos del Estado de
Guanajuato; maestro Alvar Cabeza de Vaca Appendini, Secretario de Seguridad Publica
del Estado de Guanajuato; diputado Luis Ernesto Ayala Torres; maestro Diego Sinuhe
Martinez Vallejo, Gobernador Constitucional del Estado de Guanajuato; y diputado Martin
Lépez Camacho. 1 de noviembre de 2022.

Panel “Los retos de la policia municipal de proximidad en el Estado de Guanajuato” en
el cual participaron la secretaria ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Publica del
Estado de Guanajuato, Sophia Huett Loépez, el rector de la Universidad de Guanajuato,
doctor Luis Felipe Guerrero Agripino, el Procurador de Derechos Humanos de Estado
de Guanajuato, maestro Vicente Esqueda Méndez y el director de Seguridad Publica de
Acdmbaro, Rafael Beltrdn Noverola, durante la Segunda reunidn plenaria de la Convencién
Legislativa de Seguridad Publica y Prevenciéon Social de la violencia y la Delincuencia. 12
de agosto de 2022.

* www.derechoshumanosgto.org.mx
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Consejo Estatal de Proteccion a personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas
de Guanajuato. 6 de abril de 2022.

|
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Consejo Estatal de Proteccion a personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas
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de Guanajuato. 6 de abril de 2022.

En la fotografia de izquierda a derecha. Maestro Vicente de Jesus Esqueda Méndez,
Procurador de los Derechos Humanos del Estado de Guanajuato; diputada Martha
Guadalupe Hernandez Camarena; maestra Libia Denisse Garcia Muioz Ledo, Secretaria
de Gobierno; licenciada Adriana Ramirez Lozano, Presidenta del DIF Estatal; Diego Sinuhé
Martinez Vallejo, Gobernador Constitucional del Estado de Guanajuato; y maestra Anabel
Pulido Loépez, Directora del Instituto de la Mujer Guanajuatense.

Sesidn de instalaciéon del grupo de trabajo conformado para atender la solicitud de alerta
de violencia de género contra las mujeres en algunos municipios en el Estado de
Guanajuato, que contd con la participacion de personas integrantes de la Comisidon
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, CNDH, Congreso del

* www.derechoshumanosgto.org.mx
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Estado de Guanajuato, Instituto para las Mujeres Guanajuatenses y la PRODHEG.

El Procurador de Derechos Humanos del Estado de Guanajuato, maestro Vicente Esqueda
Méndez, impartid el tema: “El Derecho Humano a ser Buscada”, en el marco del Primer
Foro Estatal de Enlaces de Protocolo Alba Guanajuato. 23 de noviembre de 2022.

Informe anual 2022 del Consejo Estatal de Proteccidn a Personas Defensoras de Derechos
Humanos y Periodistas de Guanajuato. 15 de diciembre de 2022. (En la fotografia de
izquierda a derecha) maestro Eliseo Hernandez Campos, Secretario General de la
Procuraduria de los Derechos Humanos del Estado de Guanajuato; maestra Libia Denisse
Mufioz Ledo, Secretaria de Gobierno, y presidenta del Consejo; licenciado Adridn Najera
Ramirez, Secretario Técnico del Consejo; y licenciada Elvira Paniagua Rodriguez, Presidenta
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suplente del Consejo.

Para impulsar las relaciones de cooperaciéon, y trabajo coordinado entre la
PRODHEG y otras instituciones, asi como con OSC, se suscribieron 12 convenios de
colaboracioén institucional con organismos internacionales, nacionales, autoridades
estatales e instituciones aliadas en la promocidn, respeto, proteccidon y defensa de
los derechos humanos.

A continuacion, se sefalan los convenios suscritos:

CONVENIOS DE COLABORACION 2022

FECHA INSTITUCION

1 17 de febrero Comité Internacional de la Cruz Roja
2 25 de febrero DIF Estatal Firma de convenio de colaboracidon con el Programa Universitario de Derechos Humanos _|
(PUDH) dela UNAMy ChildFund México, A.C. 2 de junio 2022. (En |la fotografia de izquierda 93
3 2 de marzo Congreso del Estado de Guanajuato a derecha) maestro Luis Raul Gonzalez Pérez, Director del PUDH; maestro Vicente de J
. . . L . Jesus Esqueda Méndez, Procurador de los Derechos Humanos del Estado de Guanajuato;
4 16 de marzo Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion

licenciado Ismael Eslava Pérez, Secretario Académico del PUDH.

Fondo para Nifios de México A.C.

5 | 30demarzo (Childfund México)

Fondo para Nifios de México A.C. (Childfund
6 30 de marzo México) y Universidad Autdnoma de México y
Programa Universitario de Derechos Humanos

Segunda Declaratoria Conjunta para la

7 17 de mayo Implementacién de Acciones para un Gobierno
Abierto

8 2 de junio Universidad Nacional Auténoma de México

9 26 de julio Centro Fox

10 26 de julio Fundacion Vamos México

Firma de convenio de colaboracion con el Congreso del Estado de Guanajuato. 2 de
n 11 de noviembre | Comision Estatal de Derechos Humanos Jalisco marzo del 2022. (De izquierda a derecha), diputados David Martinez Mendizabal; Gerardo
Fernandez Gonzalez; procurador Vicente de Jesus Esqueda Méndez; y diputada Irma
Leticia Gonzalez Sanchez.

12 14 de diciembre | Universidad Virtual del Estado de Guanajuato
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Firma de convenio de colaboracién con el Congreso del Estado de Guanajuato. 2 de marzo
del 2022.

Firma de anexo especifico del Convenio Marco en materia de Crianza Positiva, con el
DIF Estatal. 25 de febrero de 2022. (De izquierda a derecha) ingeniero Gerardo Trujillo
Flores, titular de la Direccién General del DIF Estatal; licenciada Adriana Ramirez Lozano,
Presidenta del Consejo Consultivo del DIF Estatal;, maestro Vicente de Jesus Esqueda
Méndez, Procurador de los Derechos Humanos del Estado de Guanajuato; y maestra

* www.derechoshumanosgto.org.mx

-y,

r[)'» PROCURADURIA
Z¢ DE LOS DERECHOS

probHEG HUMANOS e B&0e000

Diana Arce Romero, Coordinadora de Educacion de la PRODHEG.

Firma de convenio de colaboracién con la Fundacion Centro Fox y la Fundacion Vamos
México. 26 de julio de 2022. (De izquierda a derecha), doctor Sergio Legorreta Martinez,
titular de la Direccidon General del Centro Fox y de la Fundacion Vamos México, A.C;
maestro Vicente de Jesus Esqueda Méndez, Procurador de los Derechos Humanos del
Estado de Guanajuato; y sefiora Martha Sahagun, Presidenta de la Fundacion Vamos
México y Vicepresidenta del Centro Fox.

Firma de Convenio con el Comité Internacional de la Cruz Roja, Delegacion México. 17
de febrero de 2022. En la fotografia de izquierda a derecha: licenciada Olivia Montserrat
Valdivia Ramirez, Jefa de Zona Centro-Noreste del CICR, y maestro Vicente de JesuUs
Esqgueda Méndez, PRODHEG.
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Firma de anexo especifico del Convenio Marco en materia de Crianza Positiva, con el DIF
Estatal. 25 de febrero de 2022. (En la fotografia de izquierda a derecha) ingeniero Gerardo
Trujillo Flores, Director General del Sistema DIF Estatal; licenciada Adriana Ramirez
Lozano, Presidenta del Consejo Consultivo del Sistema DIF Estatal; maestro Vicente
de Jesus Esqueda Méndez, PRODHEG; maestra Diana Arce Romero, Coordinadora de
Educacion de la PRODHEG.

Firma de Convenio de Colaboracidn Institucional con la Universidad Virtual del Estado de
Guanajuato. 14 de diciembre de 2022. (En la fotografia de izquierda a derecha) licenciado
Efrain Alcald Chavez, titular de la Unidad de Vinculacion de la PRODHEG; maestro José
de Jesus Daniel Ponce Vazquez, Director del area especializada en NNyA de la PRODHEG;
maestro Vicente de Jesus Esqueda Méndez, PRODHEG; maestro Ricardo Narvaez
Martinez, Rector de la Universidad Virtual del Estado de Guanajuato; maestra Diana Arce
Romero, Coordinadora de Educacion de la PRODHEG.

-y,
|-[_)'p PROCURADURIA
Z¢ DE LOS DERECHOS
probHEG HUMANOS e 52000

Firma de convenio de colaboracion institucional con la Comision Estatal de Derechos
Humanos de Jalisco. 11 de noviembre de 2022. (En la fotografia de izquierda a derecha)
licenciado Efrain Alcald Chavez, titular de la Unidad de Vinculacién de la PRODHEG;
maestro Vicente de Jesus Esqueda Méndez, PRODHEG; maestra Luz del Carmen Godinez
Gonzalez, Presidenta de la Comisidén Estatal de Derechos Humanos de Jalisco; licenciada
Doris Lépez Cuadros, Secretaria Ejecutiva de la Comision Estatal de Derechos Humanos
de Jalisco.

La colaboraciéon constante de la PRODHEG con el
MIMN, el Mecanismo Estatal sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad (CDPD), vy la Red
Interinstitucional, conformada por organizaciones
de la sociedad civil especializadas en esta
materia, contribuyd al desarrollo de actividades
de proteccién, defensa, promocién, estudio y
divulgacion de derechos humanos para este grupo
de personas en el Estado de Guanajuato.

d
08 No1oNanNo?

En seguimiento a las acciones para desarrollar una
Recomendacion General conjunta con MIMN sobre Educacion Inclusiva, el 3 de
junio de 2022 se llevd a cabo una MESA DE CONSULTA, con personal docente,
padres y madres de familia, de educacién regular y especial, para conocer su
opinion respecto de la situacién, alcances y retos en esta materia, obteniéndose
como resultado una relatoria.
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Se aportd informacion a la CNDH, sobre el nimero de asesorias, orientaciones,
guejas y recomendaciones, asi como la informacion proporcionada por la autoridad
educativa en el Estado de Guanajuato, sobre educacidn inclusiva.

.

98 ) ., ., : .,
Realizacién de grupos focales sobre Educacion Inclusiva, con el MIMN de la Convencion

de Derechos de las Personas con Discapacidad de la CNDH. Leodn, Guanajuato. 3 de junio
de 2022.

-

Realizacién de grupos focales sobre Educacion Inclusiva, con el MIMN de la Convencion

de Derechos de las Personas con Discapacidad de la CNDH. Leon, Guanajuato. 3 de junio

de 2022.
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La PRODHEG participd en 3 reuniones virtuales con el MIMN de las Personas con
Discapacidad, para la elaboracién del informe anual, sobre el encuentro Nacional
de Mecanismos vy del diagndstico nacional para una Recomendacién General de
Educacién Inclusiva.

FEDE'RACI()N MEXICANA DE ORGANISMOS
PUBLICOS DE DERECHOS HUMANOS

Con la finalidad de fortalecer la labor conjunta de los organismos publicos de
derechos humanos, en un animo de colaboraciéon institucional, la PRODHEG

participd en las siguientes actividades convocadas por la FMOPDH:

Asambleas y reuniones

|

a. 2 reuniones de la Zona Oeste, que integra los Estados de Aguascalientes, 99
Colima, Durango, Guanajuato, Jalisco, Michoacan, Nayarit y Zacatecas; 29
de julio (Zapopan, Jalisco); 15 y 16 de octubre (Tepic, Nayarit); vy;

L

b. La Asamblea General y Congreso Nacional en su modalidad virtual, mediante
el intercambio de experiencias exitosas con enlaces de otros organismos
publicos de derechos humanos, y mesas virtuales acerca de las siguientes
tematicas:

Educacion;

Violencia contra las mujeres;

Migracion;

Criterios en derechos humanos;

Centros Estatales de Reinsercion y Prevencion Social; y
Control de convencionalidad.

Pronunciamientos con Organismos Publicos de Derechos Humanos

La PRODHEG suscribid diversos posicionamientos de la FMOPDH sobre temas
coyunturales a nivel nacional, siendo los siguientes:
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a. Pronunciamiento para la atencion, prevencion y protecciéon de los derechos 3. COLABORACIONES CON OTROS

de las infancias y adolescencias, y en particular a una vida libre de violencia; ORGANISMOS

\Z

Se participo en las ediciones 3y 4 de la Gaceta Binacional de Derechos Humanos
México-Argentina, sobre “Los retos del Sistema Ombudsperson ante la nueva
normalidad” y “Los derechos de las personas con discapacidad, miradas desde

la interseccionalidad”; con los articulos titulados “La educacién en derechos

humanos en Guanajuato”,' y “Las personas con discapacidad desde el mirador de

la Procuraduria de los Derechos Humanos del Estado de Guanajuato”.?

b. Pronunciamiento sobre la eliminacién de la jornada escolar ampliada y de
los servicios de alimentacion en el Programa Nacional la Escuela es Nuestra,
en el cual la FMOPDH urgid al Estado Mexicano a plantear alternativas.

4
|

100 101

.
L

Sesidon extraordinaria de la FMOPDH. Reunion con la maestra Karla Quintana Osuna,
Comisionada Nacional de Busqueda. Guadalajara, Jalisco. 29 de julio de 2022.

1 https://federacionombudsperson.org.mx/wp-content/uploads/2022/01/003-Gaceta-
Binacional-2-1.pdf

2 https://www.defensoriasantafe.gob.ar/publicaciones/gaceta-internacional-de-ddhh-numero-4


https://federacionombudsperson.org.mx/wp-content/uploads/2022/01/003-Gaceta-Binacional-2-1.pdf
https://federacionombudsperson.org.mx/wp-content/uploads/2022/01/003-Gaceta-Binacional-2-1.pdf
https://www.defensoriasantafe.gob.ar/publicaciones/gaceta-internacional-de-ddhh-numero-4
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Reuniones y eventos

Durante 2022, la PRODHEG acompafid a diversas OSC en 28 eventos y reuniones
de trabajo, con la finalidad de compartir propuestas, y trabajar en conjunto en
favor de los derechos humanos. El desglose de estas actividades se presenta en
el ANEXO 4.

|

Conmemoracién del Dia Estatal de Lucha contra la Homofobia. Panel: “Participacion
comunitaria por una vida digna”. Instalaciones de la PRODHEG, Ledn, Guanajuato. 17 de 103
mayo de 2022.

-
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-

Primer Encuentro con la DEHUSEX, A.C. Irapuato, Guanajuato. 20 de agosto de 2022.

Capacitacion para mujeres del Frente Nacional por la Violencia Vicaria, A.C., Ledn,
Guanajuato. 21 de mayo de 2022. Capacitacion en el Municipio de Irapuato con motivo de la Conmemoracion del Dia Estatal
de la Lucha Contra la Homofobia.
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Apoyos a otras instituciones

Se gestionaron apoyos para asociaciones civiles aliadas de la PRODHEG, como los
siguientes:

Donacidén de 100 playeras para el Aniversario de la organizacion “De la Cabeza al
Cielo, A.C.”, que apoya la inclusion de personas de talla baja.

Se realizd la donacién de 389 [dmparas de diferentes medidas y 6 reflectores para
exteriores, para apoyar acciones sin fines de lucro mediante el Club Rotario de
Ledn, para que fueran entregadas a otras instituciones.

Se realizd la grabacién y edicidon de una videocapsula, para la promocidon y
divulgacion de las actividades de la Clinica Mexicana de Autismo del Bajio.

Le fueron donados al Centro de Capacitacion para el Trabajo Industrial nUmero 5 de
Ledn, Guanajuato los siguientes bienes usados: 9 archiveros, 3 despachadores de
agua, 5 escritorios, 8 libreros, 10 mesas multiusos, 8 sillas secretariales, 1 teléfono,
1 trituradora de papel, 4 ventiladores y 1 vitrina para avisos.

Asimismo, se participd en diversas actividades organizadas en favor de la difusion
e inclusién de los derechos humanos.

Caminata por el Dia Mundial del Autismo,
organizada por la Clinica Mexicana de Autismo
y Alteraciones del Desarrollo de lrapuato, A.C.
(CLIMA Irapuato). 2 de abril de 2022.

-y,

|_[_)'p PROCURADURIA
Z¢ DE LOS DERECHOS

prRopHEG HUMANOS e 35508000

Aniversario de la Fundacion Comunitaria del Bajio, A.C., Irapuato, Guanajuato. 8 de febrero
de 2022. (En la fotografia de derecha a izquierda) con la Subsecretaria de Operacidn para
el Desarrollo Humano de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano, y la Fundacion
Comunitaria del Bajio, A.C.

Reunion de trabajo con el Centro Fox y de la Fundacion Vamos México, A.C. Ledn,
Guanajuato. (En la fotografia de derecha a izquierda) maestro Vicente de Jesus Esqueda
Méndez, Procurador de los Derechos Humanos del Estado de Guanajuato; doctor Sergio
Legorreta Martinez, Director del Centro Fox y de la Fundacién Vamos México,, A.C,;
maestro Eliseo Herndndez Campos, Secretario General de la PRODHEG,; v, licenciado
Efrain Alcala Chavez, titular de la Unidad de Vinculacion de la PRODHEG. 29 de marzo de
2022.

|
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CONSULTA A OSC

Para conocer las principales necesidades y requerimientos de diversas OSC, se
llevd a cabo una consulta y se recabd informacién de 60 organizaciones que
enfocan sus actividades en favor de los derechos de personas con discapacidad,
mujeres, NNyA y personas adultas mayores.

La informacién obtenida proporciond informacion valiosa sobre:

Distribucién geografica en el territorio estatal;

Atencion prioritaria en cuanto a los fines que persiguen;®
Principales servicios que ofrecen; y

Requerimientos

Estos resultados, sirvieron para establecer una directriz conjunta de trabajo
entre las OSC y la PRODHEG, para contribuir en la labor de defensa, proteccion
y promocion de los derechos humanos de los distintos grupos en situacién de
vulnerabilidad en los que enfocan sus esfuerzos.

4. BUSQUEDAS DE PERSONAS
DESAPARECIDAS

Con la finalidad de que se respeten los derechos de las personas a ser buscadas ,
encontradas, y alaverdad; en elmarco del Protocolo Homologado parala Busqueda
de Personas Desaparecidas y No Localizadas, la PRODHEG, durante 2022 participd
en 206 acciones de prospeccidn y busqueda de personas, en coordinacidén con
la Comisidon Estatal de Busqueda de Personas, la CEAIV, Fuerzas de Seguridad
Publica y Protecciéon Civil, ambas del Estado de Guanajuato, SEDENA, Guardia
Nacional, y Células Municipales de Busqueda, de las cuales.

3 Temas sobre niflas y nifios, personas con discapacidad, adolescentes, mujeres y personas
adultas mayores; y, con menor frecuencia, en temas de desarrollo de comunidades rurales
y personas en contexto de movilidad.

~0 .,
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Acciones de busqueda de personas en campo. Celaya, Guanajuato.

107

Accion de busqueda en campo, en la fotografia de derecha a izquierda, la persona titular
de la Comision Nacional de Busqueda, maestra Karla Quintana Osuna y personal de esta
PRODHEG. Santa Cruz de Juventino Rosas, Guanajuato. 6 de julio de 2022.
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gurlante I'as.acaog'es de busguj_da’ € egtrego materlz(ajl Impreso Zlobre los derechlos Bajo el principio de presuncidn de que la persona desaparecida se encuentra con
e las victimas |rectasde Indirectas de personas ezaparea A3, 851 COMO D08 vida, en coordinacién con la Comision Estatal de Busqueda del Estado de Jalisco y
:oasos a_fseguw. en casfo € ((qjue una persona cer_clan&:j Ie;e;pa:rezca, asl CT”JO Ien el colectivo Entre Cielo y Tierra oficial “Jalisco”, se realizaron 10 visitas a los Centros
as manifestaciones efectuadas en conmemoracion del Dia Internacional de las Estatales de Prevencion y Reinsercion Social, en las siguientes fechas lugares:

Victimas de Desapariciones Forzadas.

VISITAS DE ACOMPANAMIENTO EN

BUSQUEDA DE PERSONAS 2022

DIA CEPRERESO

15 de marzo Valle de Santiago

4 de octubre Salamanca
[ ] 5 de octubre Irapuato ]

108 109

|| 6 de octubre Pénjamo |

7 de octubre Guanajuato

10 de octubre Ledn

11 de octubre Acambaro

12 de octubre Celaya

13 de octubre San Felipe

14 de octubre San Miguel de Allende

LaPRODHEG fungié comotestigoenlasuscripcidondelosconveniosdecolaboracion
entre la Secretaria de Gobierno y los 46 municipios de nuestro Estado, para la
creacion, capacitacion y operacion de las Células Municipales de Busqueda, con el
objetivo de impulsar y ejecutar acciones que tengan como eje central la busqueda
Conmemoracion del Dia Internacional de las Victimas de Desapariciones Forzadas. de personas desaparecidas.
Colectivo Hasta Encontrarte. Irapuato, Guanajuato; 30 de agosto de 2022.
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Firma de convenio con municipios para la creacion de Células Municipales de Busqueda.
Guanajuato, Guanajuato. 7 de marzo de 2022.

4
|

10 Firma de convenio con municipios para la creacion de Células Municipales de Busqueda, 1

Salamanca, Guanajuato. 2 de marzo de 2022. De igual forma, la PRODHEG impartié 3 capacitaciones en los meses de abril y
mayo de 2022; sobre temas relativos al Protocolo Homologado para la Busqueda
de Personas Desaparecidas y No Localizadas.

-

L

Capacitacion a Células Municipales de Busqgueda de Personas. Ledn, Guanajuato. 28 de
abril de 2022.

Firma de convenio con municipios para la creaciéon de Células Municipales de Busqueda.

San Luis de la Paz, Guanajuato. 7 de marzo de 2022. La PRODHEG coordind y participé en 8 reuniones de trabajo con personas
integrantes de colectivos de busqueda de personas desaparecidas, asi como de
victimas de homicidios y otros delitos.
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Las reuniones de trabajo resultaron indispensables para intercambiar propuestas S COLABORACI()N CON OTRAS
’ P P prop AUTORIDADES

y recabar inquietudes y peticiones.

Instituto Electoral del Estado de Guanajuato

Enel2022,la PRODHEG participd en las 5 mesas regionales de didlogo organizadas
por la Comision Temporal de Reglamentos y Normatividad Electoral del Instituto
Electoral del Estado de Guanajuato; con el objetivo de garantizar la mejor via
de adscripcidon y postulacién, para que la poblacidn indigena en nuestro Estado,
pueda tener acceso a una diputacion.

Las mesas de trabajo se realizaron: el 12 de julio en Guanajuato capital, el 19 y 26
de agosto en Victoria y Ledn respectivamente, el 2 de septiembre en Tierra Blanca
y el19 de octubre en Celaya.

4
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Reunion con colectivos de busqueda de personas. Irapuato, Guanajuato. 3 de marzo de
2022.

En la fotografia (de izquierda
a derecha), doctor en Ciencias
Politicas y Sociales, Raymundo
Sandoval, defensor de derechos
humanos y profesor universitario
y maestro Vicente de Jesus
Esqueda Méndez, Procurador de
los Derechos Humanos del Estado
de Guanajuato.

Mesas de Dialogo con personas de pueblos y comunidades indigenas, organizadas por el
Instituto Electoral del Estado de Guanajuato, para la consulta sobre candidatura indigena,
en la que participd el integrante del Consejo Consultivo, Salvador Gallegos Ramirez.
Victoria, Guanajuato. 19 de agosto de 2022.
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Comisiéon Nacional de Blisqueda Programa de personas desaparecidas y localizacién de personas extraviadas
Durante el 2022, se participd en 3 reuniones con la CNB, asi como otras Comisiones La PRODHEG, colaboré con Organismos Publicos de Derechos Humanos, la FGE
Estatales de Derechos Humanos, para la planeacidon de una Agenda Regional de y autoridades municipales en materia de seguridad publica en la busqueda y
Busqueda de Personas Desaparecidas. localizacion de personas desaparecidas, mediante el intercambio de informacion.

En el afo que se informa se recibieron 42 solicitudes de apoyo para la pronta
localizacion de 6 mujeres y 37 hombres; de las cuales 1 persona era menor de
edad, sin ningun resultado positivo.

Protocolo de investigaciéon con perspectiva de género

Con el fin de colaborar con las investigaciones de la FGE, en las carpetas de
investigacion iniciadas con motivo del delito de Feminicidio, o bien, en aquellas
investigaciones donde se debaaplicar el protocolo deinvestigacion con perspectiva
de género; esta PRODHEG atendié 848 solicitudes de informacioén, en las que
918 personas tuvieron la calidad de victimas y 658 de inculpadas, sin obtener
resultados positivos.

4
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N4 15
Programa Estatal de Alerta AMBER
Reunidn con la persona titular de la Direccidn General de Acciones de Busqueda y
Procesamiento de Informacién de la CNB, Sonja Perkic Krempl. Ledn, Guanajuato. 4 de Esta PRODHEG contribuyd enlas 836 acciones de alertainmediata que serealizaron
octubre de 2022. a través de la red estatal y nacional, en colaboracidén con la FGE, instituciones

publicas, OSC, sector empresarial y medios de comunicacion.

Protocolo ALBA Guanajuato

La PRODHEG forma parte del equipo interinstitucional que realiza acciones a fin
de cumplir con lo establecido en el Protocolo ALBA; por lo que, en este afio que
se informa se otorgd el apoyo en 1,070 Cédulas de Identificacién Unica.

Mesa de trabajo para la planeacion de la Agenda Regional de Busqueda de Personas,
organizada por la Comision Nacional de Busqueda. Modalidad virtual. 29 de noviembre
de 2022.
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6. MANIFESTACIONES PUBLICAS

Las manifestaciones publicas son instrumentos para la reivindicacidn, la proteccidn
y la promocién del mas amplio abanico de Derechos, siendo un elemento esencial
de sociedades democraticas.

En ese contexto, la PRODHEG realizdé el acompafamiento en 36 manifestaciones
publicas, con el fin de supervisar el respeto a los derechos de expresion, reunion,
manifestacion pacifica, entre otros.

4
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16 Marcha del orgullo LGBT. Guanajuato, Guanajuato. 28 de junio 2022. 17

.
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Manifestacion con motivo de la Conmemoracion de los 43 desaparecidos de Ayotzinapa.
26 de septiembre 2022. Guanajuato, Guanajuato.

Los municipios de Guanajuato, Ledn e Irapuato, fueron donde se realizaron el

mayor nimero de manifestaciones, pues fue de 11 en cada municipio.
Manifestacion del Dia Internacional de la Eliminaciéon de la Violencia contra la Mujer. 25 de

noviembre 2022. Irapuato, Guanajuato.
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1. FINANCIERA

Como Organismo Publico de Derechos Humanos dotado de plena autonomia y
patrimonio propios, la PRODHEG administrd su presupuesto con observancia de
las disposiciones legales aplicables en la materia.

El presupuesto que el Congreso del Estado de Guanajuato aprobd * para el ejercicio
fiscal 2022, fue de $ 120°575,076.66,

i

El presupuesto para su operacion fue distribuido de la siguiente forma:

PRESUPUESTO
jettaeidlll $120,575,076.66

19

L

25,753,220.80

3,685,920.32
1,657156.36
250,000.00

TRANSFERENCIAS,

BIENES MUEBLES, ASIGNACIONES,
MATERIALY  INMUEBLES E SUBSIDIOS

SERVICIOS SERVICIOS  SUMINISTROS INTANGIBLES

PERSONALES GENERALES

1 Con base en el articulo 7 de la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de
Guanajuato para el ejercicio fiscal 2022.
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Con el firme compromiso de administrar y optimizar la correcta aplicacion del
gasto, se aprobaron los “Lineamientos Generales de Racionalidad, Austeridad y
Disciplina Presupuestal para el Ejercicio Fiscal 2022,

El ejercicio del gasto presupuestal, se realizd de manera transparente, bajo
el establecimiento de medidas y criterios internos orientados a la austeridad,
disciplina, ahorro, y bajo un enfoque de ejercicio responsable, racional y equitativo
del presupuesto.

Derivado de lo anterior se obtuvieron ahorros por la cantidad de $ 7,049,487.58;
mismos que fueron reorientados para la creacion de un Consultorio Médico que
cumple con la norma oficial 005 de SSA3, y de un nuevo espacio para Archivo;
asi como la readaptaciéon y equipamiento de espacios, como la Coordinacién de
Informatica, y del area de nifas y nifos.

Asimismo, serealizé el mantenimiento preventivo de murosy plafones, la correccion
de circuitos eléctricos, la identificacion y modificacion de contactos eléctricos
regulados, y pintura de interiores y fachada del edificio de la sede en Leodn.

~ .
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Se adquirié e instald una planta de energia eléctrica a diésel, que cuenta con
una caseta acustica que minimiza el impacto sonoro, en la sede de Ledn de la
PRODHEG.

Se instald una guia podotactil de 36.60 metros lineales, como parte de ajustes
razonables, para facilitar el acceso y desplazamiento de forma segura a las
personas con discapacidad visual al edificio sede de la PRODHEG.
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Para efectuar la adquisicion de bienes, la prestacion de servicios, y una eficiente
ejecucion del gasto, el Comité de Adquisiciones Enajenaciones, Arrendamientos
y Contrataciones de Servicios de la PRODHEG, realizd 5 sesiones ordinarias y
extraordinaria.

La gestion del capital humano es esencial para toda institucion ya sea privada o
publica.

La PRODHEG concluyd el ejercicio 2022 con plazas autorizadas en el
Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2022; de las cuales, el 51% estan
integradas por mujeres (73), 45% por hombres (65).

El 9 de mayo de 2022 fue publicado en el Peridédico Oficial del Gobierno del
Estado de Guanajuato, el Acuerdo de Reformas, Adiciones y Derogaciones del
Reglamento Interno de la PRODHEG, para fortalecer la organizacién y desempefio
de areas administrativas como la Unidad de Vinculaciéon, Atencidn Psicosocial, y
Oficialia de Partes.

A fin de evitar factores de riesgo psicosocial, y otras conductas lesivas para el
ambiente laboral de la PRODHEG, se promovid la convivencia saludable en un
entorno organizacional favorable, y se programaron diversas actividades en fechas
significativas para todo el personal de la PRODHEG.

-~
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Se mantuvo la certificacion de Proteccidn Civil en el drea de seguridad laboral
respecto a siniestros varios, por lo que en el afo que se informa, se impartieron los
siguientes cursos para la conformacion de las brigadas:

Primeros Auxilios;
Emergencia y evacuacion;
Uso y manejo de extintores; y
Busqueda y rescate.

Ademas de lo anterior, se apoyd y certificd a 2 personas integrantes de la plantilla
laboral de la PRODHEG en “Interpretacion de conferencia de lengua de sefias
mexicanas <> espafol”, por la Secretaria de Educacion Publica Federal.

Con el objetivo de contar con un érgano gue se encargue de la vigilancia del
desarrollo e implementacion de los Cddigos de Etica y de Conducta de la
PRODHEG, el 8 de septiembre de 2022 se instald el Comité de Etica con la toma
de protesta de sus integrantes.

Durante este periodo a informar una persona servidora publica se jubild por afios
de servicio, y una mas fue pensionada por dictamen de invalidez para el trabajo,
emitido por la Red Médica de la Universidad de Guanajuato.

123
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3. ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Con el objetivo de ordenar y sistematizar las atribuciones y la estructura organica
de la PRODHEG, se dio continuidad a la actualizacion del organigrama y el manual
de perfil de puestos.

Se continud con los trabajos implementados en el Modelo Estratégico de
Gestidon Integral Administrativa para la PRODHEG, para contar con un manual
de organizacidon, manual de procesos y sistema de deteccidon de necesidades de
capacitacion, ademas de un modelo para la determinacion de estructuras, todos
ellos actualizados.

4. SERVICIO MEDICO Y SALA DE LACTANCIA

El 28 de noviembre de 2022, con la participacidon de las personas integrantes
del Consejo Consultivo de la PRODHEG vy representantes de OSC, se inauguro el
Consultorio Médicoy Salade Lactancia, para el bienestar de las personas servidoras
publicas de la PRODHEG y de aquellas personas que acuden a las instalaciones
del edificio sede y que presenten una emergencia médica.
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A través de la persona titular del Consultorio Médico, se realizd la integracion de
expedientes clinicos, se atendieron consultas médicas e incapacidades.

|
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Asimismo, se impartieron platicas en materia de prevencién de la salud a las
personas servidoras publicas de la PRODHEG.

Platica sobre cancer de prdstata. 16 de noviembre del 2022.
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Ademas, se hizo la medicion de glucosa vy se llevd a cabo la vacunacién contra
influenza con el apoyo de la Secretaria de Salud y el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado en el edificio sede de Ledn, y en
las subprocuradurias de Irapuato y San Miguel de Allende.

Con la implementacién del SIPRODHEG en 2021, se simplificaron y optimizaron
las comunicaciones, los procedimientos y la sistematizacion de la informacion,
por lo que durante 2022 se recibieron documentos, de los cuales
corresponden a expedientes de queja, vy a correspondencia diversa.

Se amplid el respaldo para los centros de datos, se adquirid un equipo de respaldo
de energia a fin de poder evitar dafos catastréficos en la informacidn, asi como
la implementacion de un firewall (cortafuegos) que permite tener segura la red
126 mediante politicas de seguridad, contra ataques de virus, intrusiones externas e 127
internas, entre otras medidas de seguridad.



La labor de acompanar se describe desde la literatura como el acto de caminar al
lado de alguien; por ello, la Unidad de Atencién Psicosocial es el drea encargada
de contribuir a la reparacion integral del daflo de las personas victimas directas e
indirectas de violaciones a derechos humanos.

Para lograr lo anterior, se toma como base el analisis y comprensién del contexto
de las personas victimas, de manera articulada y permanente, y se aborda
integralmente el sufrimiento emocional; asi como los impactos a la integridad
psicoldgica, moral, al proyecto de vida y al ejercicio de derechos, entre otros.
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La Unidad de Atencidén Psicosocial realizd actividades de acompafnamiento Y se hicieron acompafamientos durante actuaciones ante organismos e
emocional a personas victimas directas e indirectas; las cuales a continuacion se instituciones diversas.
describen:

2022 El acceso a la informacidén publica es un derecho humano reconocido en el articulo
60. de la Constitucion General; por ello el derecho de acceso a la informacion es
una herramienta fundamental para dar legitimidad al desempefo de las funciones
institucionales frente a las personas.

“ “ La Unidad de Transparencia en 2022 recibio solicitudes de acceso a la
informacion.

MUJERES HOMBRES NINAS Y NINOS Y
120 ADOLESCENTES ADOLESCENTES _ \\\ o _ 131
Dio tramite a 4 recursos de revision, interpuestos por las personas que estuvieron
insatisfechas con la entrega de la informacion que les fue proporcionada por esta
Destacando que acompafamientos de NNyA, se realizaron junto con las PRODHEG.

personas que son sus tutoras, en actividades psicoeducativas durante el desarrollo

de las investigaciones materia de expedientes de queja. De los recursos de revision: 1 se sobreseyo, 1 se desechd, 1T confirmo la respuesta,

y T concluyd con la emision de respuesta complementaria, debidamente fundada

Las modalidades de atencidon emocional se han diversificado, partiendo de la y motivada.

presencial a formas mas accesibles como video llamada y llamada telefdnica. o o ) )
Se recibieron 2 solicitudes de derechos ARCO,” las cuales concluyeron en el mismo

periodo.

La PRODHEG recabd y actualizé trimestralmente la informacion publicada en el
Portal Institucional de Transparencia, dando cumplimiento pleno a las obligaciones
gue establece la Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Guanajuato.

OBLIGACIONES EN MATERIA ARCHIVISTICA

La actividad archivistica genera condiciones de mayor conciencia en el cuidado
del patrimonio documental, promueve una cultura de identidad y pertenencia en

Se solicitd por parte de la Comisidn Estatal de Busqueda de Personas el
acompafiamiento por parte de la Unidad de Atencion Psicosocial, en 2 busquedas
individualizadas llevadas a cabo en el municipio de Celaya, Guanajuato.

2 Derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién, y Oposicidn que le asisten a la persona
titular de datos personales que son tratados por la PRODHEG.
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las personas servidoras publicas que conforman la PRODHEG, y salvaguarda la
memoria institucional.

En ese sentido, se publicd en el portal electréonico de la PRODHEG el Programa
Anual de Desarrollo Archivistico 2022 (PADA), donde se incluyeron diversas
actividades que requirieron el acompafamiento del Grupo Interdisciplinario en
materia Archivistica, y demas personas servidoras publicas que fungen como
enlaces de archivo de cada una de las areas generadoras de informacion.

En cumplimiento al PADA, se hicieron las siguientes actividades:

® Transferencias primarias de documentos de los archivos de
tramite al de concentracion de la Secretaria General; Coordinacion
Administrativa; subprocuradurias zonas “B” y “C”; y Direccion de
NNVYA;

-~
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® Segunda baja documental y su inventario para determinar el
destino final de documentos de las subprocuradurias y Unidades
Administrativas;

® Actualizacion de instrumentos de control archivistico en las sesiones
ordinarias del Grupo Interdisciplinario; y

® (Organizacion y conservacion de acervos documentales, mediante el
cambio de caratulas y el inventario de cajas de archivo de
concentracion; asi como la sustitucion de cajas.

En cumplimiento a las atribuciones y obligaciones previstas en la Ley de Derechos
Humanos, y el Reglamento Interno de la PRODHEG; el OIC llevd a cabo diversas
acciones entre las que se encuentran las siguientes:

El 100% del personal de la PRODHEG cumplié con la obligacion de presentar su
declaracion de situacion patrimonial.

Durante el afho que se informa, se iniciaron 4 auditorias financieras, en las cuales
no se emitié ninguna recomendacion.

Se inicid 1 auditoria de cumplimiento en la que se llevd a cabo la revision fisica del
Archivo de Concentracion, y se emitieron recomendaciones, de las cuales
fueron atendidas y solventadas; y 1 en proceso de solventacion.

En el periodo del 2022 se concluyeron 5 investigaciones de diversos periodos;
resultando en acuerdos de conclusion y archivo, al no haberse encontrado
elementos suficientes para demostrar la existencia de una presunta responsabilidad
y 2 procedimientos de responsabilidad administrativas no grave.

investigaciones iniciadas continuaban en tramite.
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ANEXO 2. DESGLOSE DE PERSONAS BENEFICIARIAS DE ACCIONES DE

ANEXO 1. SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL - DESGLOSE DE LOS MUNICIPIOS.

EDUCACION
NUMERO DE
LS EXPEDIENTES w5 I et OCUPACION RANGO DE EDADES
. hk SEXO-GENERICA
Acambaro 8 S > -
.<~|.u o (2]
Apaseo el Grande 7 ak o 9 oa | % e o g
Y " - = =z o I3} < 73 0 2 3]
Pénamo 6 ""5 w E ﬂ Es <~2 E ] .g .g < E
J g u & o e W5 Zq 9 w < < @2 9
. < =) 1] 12 o o )] r
< (o} 4 0 a = o
San Felipe 5 83 2 @2 S gg 2 @ 2 2 2 5 &
— = (% =
Apaseo el Alto 4 &3 z 2 z Z i e Z
. = 7]
Dolores Hidalgo C.I.N. 4 S -
. esiones ae
Salvat|erra 4 plan LAY 2,661 1,889 5 (0] 4,555 4,021 534 (0] 4,555 109 1,355 2,969 122 (0] 4,555
S | | a O 4 S:;g)gt?;c?()en 6,375 3,791 32 (0] 10,198 5,517 4,681 (0] 10,198 2,373 2,960 4,617 248 (0] 10,198
| \/illagrén 4 Unidad Movil 974 1031 | 2 | 0| 2007 | 1040 967 o | 2007 | 795 414 745 | 53 o | 2007 |
136 Abasolo 3 Asesorias 83 61 | 1 16| 716 13 84 | 64 | 1861 0 9 63 | 39 | 50 161 137
. Maestria en
I— Romlta 3 Derechos 16 8 (0] (0] 24 20 4 [e] 24 [e] 2 22 (0] [e] 24
Cortazar 2 Humanos
2 Especialidad
Moroledn 2 en Derechos n 8 | ool 19 13 6 0 19 0 6 13 o | o 19
Purisima del Rincon 2 AIENES
Especialidad
Salamanca 2 en Derechos
.. Humanos de 8 4 ] (0] 12 10 2 (0] 12 [¢) 2 10 (0] (0] 12
Yuriria 2 Nifias, Nifos y
Comonfort 1 Adolescentes
Cursos en
DOCtOF Mora ‘I lines 148 103 (0] (0] 251 (0] (0] 251 251 (0] (0] 0 (0] 251 251
Huanl'maro 'I TOTAL 10,276 6895 40 | 16 17,227 10,634 6,278 315 17,227 3,277 4,748 8,439 462 301 17,227
Jaral del Progreso 1
Ocampo 1
San José lturbide 1
San Luis de la Paz 1
Santa Cruz de Juventino Rosas 1
Tarimoro 1
Uriangato 1
Valle de Santiago 1
Victoria 1
Total 74
* www.derechoshumanosgto.org.mx ANEXOS «
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ANEXO 3. SESIONES DE COMISIONES, CONSEJOS Y ORGANOS COLEGIADOS.

COMISIONES, CONSEJOS Y ORGANOS COLEGIADOS

SESIONES 2022

ORGANO

Consejo Consultivo de la

PARTICIPACION

Presidencia y

SESIONES

! PRODHEG Secretaria Técnica 4
ORGANOS NACIONALES / INTERNACIONALES
2 FMOPDH Integrante 4
2 Federacion lberoamericana del Invitada 1
Ombudsperson (FIO)
MIMN de la Convencion de
’_ 4 Derechos de las Personas con Integrante 3
138 Discapacidad
| ] CONSEJOS ESTATALES
5 Consejo Estajtal_de Seguridad Invitada permanente 3
Publica

Consejo Estatal para Prevenir,

6 Atender vy Erradicar la Secretaria Ejecutiva 1
Discriminacion
7 Observatorlo C|udadano Integrante 6
Legislativo

Consejo Estatal de Proteccion

8 de Personas Defensoras Integrante 6
de Derechos Humanos y 9
Periodistas

9 SIPINNA y sus comisiones Integrante
10 PEPNNA Invitada permanente

Consejo para la Prestacion de
il Servicios de Atencion, Cuidado | Invitada permanente 4

vy Desarrollo Integral Infantil

1 Consejo Directivo del Instituto Integrante 3

de las Mujeres Guanajuatenses

* www.derechoshumanosgto.org.mx
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SESIONES 2022

ORGANO

Consejo Directivo del Instituto
Guanajuatense para las Personas
con Discapacidad

PARTICIPACION

Invitada permanente

° DEL ESTADO
DE GUANAJUATO

SESIONES

14

Consejo Consultivo para la
Atencién de las Personas con
Discapacidad

Invitada permanente

15

Consejo Directivo del Instituto
de Formacion en Seguridad
Publica (INFOSPE)

Integrante

16

Consejo Estatal de las Personas
Adultas Mayores

Integrante

17

Sistema para la Igualdad de
Homlbres y Mujeres del Estado
de Guanajuato

Integrante

|
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18

Consejo Estatal para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres

Integrante

19

Consejo Estatal de Salud Mental
vy Adicciones (CESAMA)

Invitada permanente

20

Consejo Estatal para la
Prevencion y Atencion de las
Enfermedades Trasmisibles
Cronicas (CEPAETC; antes
COGUSIDA)

Integrante

21

Comision Estatal de Bioética

Integrante

22

Organo Consultivo del Centro
de Justicia para Mujeres del
Estado de Guanajuato

Integrante

23

Consejo Estatal del
PROTOCOLO ALBA
(buUsqueda de nifas y mujeres
desaparecidas)

Integrante

ANEXOS «
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COMISIONES, CONSEJOS Y ORGANOS COLEGIADOS
SESIONES 2022

PARTICIPACION

ORGANO

SESIONES

Consejo Estatal para

la Implementacion del

24 Programa de ALERTA AMBER

(localizacion de nifias, nifos vy
adolescentes)

Invitada 5

Comision Interinstitucional para
25 Prevenir, Atender y Erradicar la | Integrante 3
Trata de Personas

Sistema Estatal para Prevenir,

42 Atender vy Erradicar la Violencia

Invitada 1

27 Sistema Estatal de Busqueda Invitada especial 3

Organo Estatal para la
28 Convivencia Libre de Violencia Invitada 4
en el Entorno Escolar

Consejo de Atencién y Apoyo

29 para las Victimas y Ofendidos Integrante 8
del delito

30 CEAIV Integrante 1

2] Subcomisidon de Atencidn para Vocal 5

los Adultos Mayores

CONSEJOS MUNICIPALES

Consejo Consultivo de Personas

34 Adultas Mayores del Municipio | Integrante 4
de Leodn, Guanajuato
25 Consejo Consultllvo Indigena de REseEE 2
Ledn
36 SIPINNA Municipal Ledn Invitada 4
37 SIPINNA Municipal Celaya Invitada 1
TOTAL SESIONES 2022 128

* www.derechoshumanosgto.org.mx
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REUNIONES Y EVENTOS 2022

TIPO

Reunion de trabajo

TEMA

Infancia

FECHA

10 de enero

Amor y Vida Down | Reunion de trabajo  Discapacidad 13 de enero

RQ e Reunion de

Internacional de la . Internacional 26 de enero
. acercamiento

Cruz Roja

DEHUSEX Reunion de trabajo | Diversidad sexual 4 de febrero

Fundacion

Comunitaria del Aniversario Mujeres 8 de febrero

Bajio

Mujeres en Accion | Reunion para Viuieres 8 de febrero

por Guanajuato

videocapsula

Instituto
Pedagdgico de
Ledn

Reunion para
videocapsula

Discapacidad

9 de febrero

|
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Fundacion Centro
Fox

Reunion de trabajo
para convenio

Educacion

29 de marzo

Plan B Reunion de trabajo | Asistencia social 6 de abril
CIPEC Reunion de trabajo Desarrgllo. 3 de mayo
comunitario
Dia Internacional
DEHUSEX contra la Diversidad sexual 17 de mayo
Homofobia
Frente Nacional -,
. . Reunion de .
por la Violencia : Mujeres 21 de mayo
. ; acercamiento
Vicaria
Centro de Bendicion de la
Desarrollo . Pueblos Indigenas 26 de mayo
) semilla
Indigena Loyola
Colectivo Seres Ciclo de cine de . . S
AC diversidad sexual Diversidad sexual 6 de junio
Albergue para ., . : .
migrantes ABBA Reunion de trabajo | Migrantes 19 de julio
ANEXOS «
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REUNIONES Y EVENTOS 2022

ORGANIZADOR TIPO TEMA FECHA
Centro de Ayuda
para la Mujer Reunion de trabajo | Mujeres 19 de julio
Latinoamericana
Nugstros Anos Reunion de trabajo | Adultos Mayores 20 de julio
Felices
Aloerelis Cosme REUAIen .de Adultos Mayores 27 de julio
O. Torres acercamiento
DEHUSEX Primer Encuentro Diversidad Sexual 20 de agosto

Dehusex

CLIMA BAJIO R Discapacidad 25 de agosto

videocapsula

Club Rotario de
Ledn

Exposicion del
Derecho Humanos
a ser buscado

Organizacion
humanitaria

18 de octubre

Centro de Presentacion de
Desarrollo Altares de muertos : :

, . Infancia 1 de noviembre
Indigena Loyola de las diferentes
A.C culturas.
EDITRAS, A.C. Reunion de trabajo | Infancia 1 de noviembre
Casa Hogar San COmVEnelE

9 y entrega de Infancia 23 de noviembre

Antonio

balones

Dia Mundial de la

DEHUSEX Lucha contra el Diversidad Sexual 1 de diciembre
SIDA
Presentacion de

Centro de libro y documental

Desarrollo "Tejiendo

Indigena Loyola
A.C

Saberes, Mujeres
construyendo
Comunidad”

Infancia

10 de diciembre

Asociacion de
Personas Sordas
del Estado de
Guanajuato

XXII Aniversario
de la ASEG.

Discapacidad

11 de diciembre

Colectivo Seres
A.C

15 Aniversario del
Colectivo

Diversidad Sexual

16 de diciembre

* www.derechoshumanosgto.org.mx
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